ETiK DAVRANIS
KODEKSLORININ TOPLUSU



o A HIM

"Azarbaycan Hiiquq Islahatlar1 Markezi" IB faaliyyetinin asas magsadini
6lkamizda aparilan miitaraqqi mahkama-hiiquq islahatlarinin 6lkads vo
xaricds tobligi, bu sahads alds edilmis tacriibenin miibadilasi, adalat
mithakimasinin hayata kegirilmasi zamani mahkamalarin faaliyyatins,
vatandaslarin hiiquq ve azadliglarinin hayata kecirilmasi va genislandirilmasi
istiqgamatinda onlarin mahkamalara va digar organlara miiraciat imkanlarinin
asanlagdirilmasina  dastayin  verilmasi, hiiquq maarifciliyi  isinin
genislandirilmasi, ganun¢uluq ve hiiquq qaydalarinin méhkamlandirilmasina
yonalan proqramlar ve layihsalarin hazirlanmasi va hayata kegirilmasinda
gorir. 2011-ci ilin yanvar ayindan faaliyyat gostaran Markaz haqqinda slave
moalumat slde etmak iiciin www.lawreform.az internet ssahifasine daxil ola
bilarsiniz.

Nasrin magsadi korrupsiya hallarinin garsisinin alinmasi {izre miibarizada
aidiyyati dovlat orqanlar1 amakdaslarinin maariflandirilmasini tamin etmakla
6lkamizda aparilan mahkama-hiiquq islahatlarina dastak vermakdir.

Nosr Azarbaycan Respublikasinin Prezidenti yaninda Qeyri-Hokumat
Taskilatlarina Dévlat Dastayi Surasinin maliyya dastayi ile nasr olunub.

Layiha rahbari: Vakillar Kollegiyasi Rayasat Heyatinin, Hakimlorin Secki
Komitasinin iizvii, “Azarbaycan Hiiquq Islahatlar
Markazi” Ictimai Birliyinin sadri h.e.f.d. Anar Bagirov

Redaktor: hiiquqgsiinas Forhad Nacafov

Unvan: Baki sohari, Fiizuli kiigasi 49,
SKS Plaza, 7-ci martaba

Tel/Faks: +994 12 492 28 83

e-mail: info@lawrewform.az

veb-sahifa: http://www.lawreform.az/



http://www.lawreform.az/
mailto:info@lawrewform.az

MUNDORICAT

Dovlat qulluggularinin etik davranis qaydalar:
Hakimlarin etik davranis kodeksi

Azarbaycan Respublikasi Prokurorlugu is¢ilarinin etik
davranis kodeksi

9dliyya orqanlari is¢ilarinin etik davranis qaydalari
Vakillarin davranis qaydalari hagqinda asasnama

Daxili isloar organlar1 amakdaslarinin etik davranis
kodeksi

Azarbaycan Respublikasi gomriik organinin vazifali
soxsinin saraf kodeksi

Vergi iscisinin etik davranis kodeksi

Azarbaycan Respublikasinin Moarkazi Banki yaninda
Maliyye Monitoringi Xidmatinin amakdaslarinin etik
davranis qaydalari

Vatandaslara Xidmat ve Sosial Innovasiyalar iizre Dévlat
Agentliyi ve  tabeliyinde olan ASAN xidmat
moarkazlarinda qullug kegan dovlat qulluggularinin etik
davranis qaydalari

17

33

45

48

55

66

76

88



"Dovlat qulluggularinin etik davranis qaydalar1 haqqinda”
AZORBAYCAN RESPUBLIKASININ QANUNU

Bu Qanun dévlat qulluggular ti¢iin etik davranis gaydalarini ve
prinsiplarini va onlara amal edilmasi ile bagh hiquqi
mexanizmlari miiayyan edir.

Foasil 1. UMUMI MUDDOALAR
Madds 1. Qanunun ahata dairasi

1.1. Bu qaydalar dévlat qulluggusu statusuna malik olan biitiin
soxslara samil edilir.

1.2. Har bir dovlet qulluggusu qanunun aliliyini, insan
hiiquglarini, demokratik prinsiplari vo yiiksak etik davranis
gaydalarini rehbar tutaraq bu Qanunun miiddaalarina amal
etmaya borcludur.

Madds 2. Qanunun maqsadlari

2.0. Bu Qanunun magqsadlari asagidakilardan ibaratdir:

2.0.1. dovlset organlarinin va doévlet qullugunun nifuzunun
artirilmasi, veatandaslarin dévlet orqanlarina ve dovlat
qulluggularina etimadinin ytiksaldilmasi;

2.0.2. dovlat orqanlar1 va dovlst qulluggularinin faaliyyatinda
somaraliliyin va saffafligin artirilmasi;

2.0.3. dovlet orqganlarinda  korrupsiyanin va  dovlat
qullugeularinin  faaliyyatinde  maraqglarin  toqqusmasinin
garsisinin alinmasi;

2.0.4. dovlat qulluqgularn terafindan etik davranis qaydalarina
amal olunmasinin tomin edilmasi;

2.0.5. dovlat qulluggularindan go6zlenilon davranis barada
vatondaslarin malumatlandirilmasi;



2.0.6. dovlat orqanlarinin va doévlat qulluggularinin faaliyyatinin
giymatlondirilmasine  vatandaslarin  tesiri  imkanlarinin
genislandirilmasi.

Madds 3. Xidmati davranisin hiiquqi tonzimlonmasi

3.1 Dovlat qulluggusunun xidmati davranisi qanunvericilikle ona
verilmis hiiquqglarin hayata kecirilmasi ve vazifslarinin yerina
yetirilmasi ilo olagadar faaliyyatidir. Dovlet qulluggusunun
xidmati davranisi bu Qanunla miuiayyan edilmis etik davranis
gaydalarina va prinsiplarina asaslanmalidir.

3.2. Dovlat qulluggusunun xidmati davranisi bu Qanuna va digar
normativ hiiquqi aktlara uygun olaraq tenzimlanir.

3.3. Bu Qanunla miiayyan olunmus etik davranis gqaydalarini
daqgiqlasdiran normalar, onlara riayat olunmasi ile bagh
tominatlar dovlat orqanlarinin digar normativ hiiquqi aktlari ila
miiayyoanlasdirile bilar. Gostarilon normativ hiiquqi aktlar bu
Qanunun miiddaalarina zidd olmamalidir.

Fasil 2. ETIK DAVRANIS QAYDALARI
Madds 4. Vicdanh davrams

4.1. Soxsin, comiyyatin ve dovlatin maraglar1 namina doévlat
qullugeular1 6z vazifs borcunu samarali yerina yetirmaya
borcludur.

4.2. Dovlat qulluggusu bitin hallarda har bir soxs {g¢ilin
vicdanliliqg niimunasi olmalhidir.

Maddas 5. Pesakarliq va fordi masuliyyatin artirilmasi

5.1. Dovlet qullugeusu 6z  fealiyyatini  Azarbaycan
Respublikasinin  qanunvericiliyi ile  miisyyan  olunmus
salahiyyatlar ¢arcivasinde voa pesokarliq saviyyasinda yerina
yetirmaya borcludur.



5.2. Dovlat qulluggusu etik davranisi ve 6z pesakar faaliyyati ils
dovlat organlarina hiiquqi ve fiziki sexslarin inamini artirmali va
mohkamlandirmalidir.

Madds 6. Loyalliq

6.1. Dovlat qulluggusu onun xidmati vazifesine aid olmadigl
hallarda, dovlat organlarinin, onlarin rahbarlarinin faaliyyati ila
olagadar (ganunsuz faaliyyat istisna olmaqla) tenqidi ictimai
miilahizalorden, cixislardan vo onlarin faaliyystine ictimai
giymat verilmasinden ¢okinmalidir. Bu qayda dovlat
qullugeusunun elmi-pedaqoji faaliyyati ile bagh ¢ixislarina va ya
elmi yazilarina samil olunmur.

6.2. Dovlat qulluqgusu dévlat qullugu ile bagh vazifalarin icrasi
il bir araya sigmayan ve onun adina xalal gatira bilacak, habela
dovlat organinin niifuzunu asagi sala bilacek harakatlare yol
vermamalidir.

6.3. Dovlat qulluggusu dovlst organi tarafindan agiq c¢ixislarla
bagli miiayyan olunmus qaydalara amal etmalidir.

6.4. Dovlat qulluggusu ganunvericilikde dévlat qullugu ils bagh
nazardas tutulmus mahdudiyyatlars amal etmalidir.

Madds 7. ictimai etimad

7.1. Dovlat qulluggusu Azarbaycan Respublikasinin, doévlat
organinin va dovlat qullugunun nifuzunu méhkemlandirmays,
0z adin1 va sarafini uca tutmaga borcludur.

7.2. Dovlat qullugcusu etik davranis qaydalarinin onun
torafinden pozulmasi naticalerini aradan qaldirmaga, o
cimladan ictimai etimadin barpasi lg¢lin tadbirlor gormaya
borcludur.

7.3. Dovlat qulluggusu dovlst organlarinin va onlarin vazifali
soxslarinin faaliyyati barads ictimaiyyati malumatlandiran
kiitlovi informasiya vasitalori niimayandalarinin qanunla



miayyan edilmis hallarda ve qaydada dogru (diirtst)
moalumatlar almasina komaklik gostarmalidir.

Madda 8. insanlarin hiiquq, azadliq vo ganuni maraqlarina,
soraf vo loayaqatina va isguzar niifuzuna hérmat. Hiiquqi
saxslarin isgiizar niifuzuna hérmat

8.1. Dovlat qulluggularinin faaliyysti insanlarin hiiquq, azadliq va
ganuni maraqlarinin tomin olunmasina (qorunmasina va
miidafiasina) xidmat etmalidir.

8.2. Dovlat qulluggusu insanlarin hiiquq ve azadliglarini, ganuni
maraqlarin1 pozan, onlarin saraf, layaqat ve isglizar niifuzunu
lakalaya bilacak gararlara ve harakatlare (va ya harakatsizliys)
yol vermamalidir.

8.3. Qanunvericilikle nazardsa tutulmus hallar istisna olmagqla,
dovlat qulluggusu xidmati vezifslorinin icras1 ilo bagh fiziki
saxslarin, habela digar dovlat qulluggularinin saxsi hayati, seraf
vo layaqgeti barade ona malum olmus malumatlarin
konfidensialligini tamin etmalidir.

8.4. Dovlat qulluggusu hiiquqi sexslerin isglzar niifuzuna
hormatls yanasmali va onlarin isgiizar niifuzunu lakalays bilacak
harakatlara (ve ya harakatsizliya) yol vermamsalidir.

Madda 9. Madani davranis
Dovlat qulluggusu biitiin sexslars, o climladan birbasa va yuxari
rohbari ilo va ya tabeliyinda olan saxslare miinasibatda nazakatli,

xeyirxah, diqqgatli va sabrli olmaldir.

Madds 10. 9mr, sarancam va ya tapsiriqlarin yerina
yetirilmasi

10.1. Dovlat qulluggusu birbasa ve ya yuxari rahbarinin qanuna
uygun olan va salahiyyatlari daxilinda gabul etdiyi yazili amri,



sarancami va ya verdiyi sifahi tapsiriglar1 yerina yetirmaya
borcludur.

10.2. Dovlat qulluqgusu birbasa ve ya yuxari rahbar tarafindan
ona verilon amrin, sarancamin ve ya tapsirifin qanuna vo ya
digar normativ hiiquqi akta zidd olmasina amindirss, bu barada
yazill asaslandirmani birbasa ve ya yuxar1 rahbarina teqdim
etmalidir. O, birbasa rahbarinden bu amr, sarencam va ya
tapsirigin  yazili sokilde tosdiq olunmasini taleb etmalidir.
Birbasa rehbarindan yazihi sakilda tesdiq edilmis amr, sarancam
va ya tapsirlq almasina baxmayaraq, dévlaet qulluggusu onlarin
ganuna, yaxud digar normativ hiiquqi akta zidd olmasina
inanmaqda davam edarss, o, hamin amr, sarancam ve ya
tapsirigin yerina yetirilmasindan imtina eda bilar.

10.3. Qanuni  gostarislorin  yerine yetirilmemasi intizam
masuliyyatina sabab olur.

Maddas 11. Qarazsizlik

11.1. Dovlat qulluggusu xidmati vazifasini yerina yetirarkan va
ya qorar gabul edarkan gearazsiz olmali ve bu zaman irqins,
milliyyatina, dinina, dilins, cinsinag, sosial mansayina, amlak va
qullug veziyyatina, aqidasina, ictimai ve ya har hansi digar
birliye meansubiyyatine goére har hansi saxsin va ya saxslar
grupunun ustilinliiylina va ya bels iistiinliiylin alda edilmasi liciin
saraitin yaradilmasina yol vermamalidir.

11.2. Dovlat qulluggusu xidmati vezifalarinin yerina yeritirilmasi
zamani siyasi bitarafliys amal etmaya borcludur.

11.3. Dovlst qulluggusu o6ziniin ve ya maraqli saxslarin
moanafelarinin onun xidmati vazifslorinin yerina yetirilmasina
tosirine yol vermamsali va bu clir tesir lcilin sarait
yaratmamalidir.

Madds 12. Maddi va geyri-maddi nematlarin, imtiyazlarin vo
ya giizastlorin alda edilmasina yol verilmamasi



12.1. Dovlat qulluggusunun ganunsuz olaraq maddi ve geyri-
maddi nematlar, imtiyazlar ve ya gilizastlar alds etmaya yonalmis
harakatlor (harakatsizlik) etmasi va ya gorarlar gabul etmasi
gadagandir.

12.2. Dovlst qulluggusu onun harakatlarinin (harakatsizliyinin)
va ya goararlarinin maddi va qeyri-maddi nematlar, imtiyazlar va
ya guzastlor alds etmaysa gotirib ¢ixarmasini istisna edan
tadbirlar gérmalidir.

12.3. Qanunvericiliklo miiayyan olunmus gaydada soxslora
avazsiz xidmat (xidmatlar) gostoran dovlat qulluggusu hamin
xidmata (xidmatlara) gora har hansi haqq talab eds bilmaz.

12.4. Qanunvericiliklo miiayyan olunmus 6danis miigabilinda
vatondaslara xidmat (xidmatlar) gostaran doévlet qulluggusu
hamin xidmata (xidmatlara) gora nazards tutulan mablagdan
artiq haqq talab eda bilmaz.

Maddas 13. Korrupsiyanin qarsisinin alinmasi

13.1. Dovlat qulluggusuna qanunsuz maddi ve qeyri-maddi
nematlar, imtiyazlar ve ya guizastlor taklif olundugu hallarda,
dovlat qulluggusu onlardan imtina etmoalidir. Maddi va qeyri-
maddi nematlar, imtiyazlar ve ya glizastlor dévlat qulluggusuna
ondan asili olmayan sabablardan verilarss, o, bu barada birbasa
rohbarina malumat vermali vo maddi vo geyri-maddi nematlar,
imtiyazlar ve ya glizastlar dovlat qulluggusunun qulluq keg¢diyi
dovlat orqanina akt lizra tehvil verilmalidir.

13.2. Taraflardan biri dévlat qullugeusunun qulluq kec¢diyi dévlat
organi olan aqdlards hamin doévlat qullugcusu digar taraf ola
bilmaz.

Madds 14. Hadiyyo alma il alaqadar mahdudiyyatlar

14.1. Dovlat qulluggusu xidmsati vazifalerinin qerazsiz icrasina
tasir eda bilen va ya bu ciir tasir taassiirati yaradan, va ya onun
vazifalarinin icrasi miiqabilinde miikafat qisminda verilan ve ya
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bu cilir mikafat teassiirati yaradan hadiyyslari 6zii ve ya digar
soxslar lciin taleab eds ve ya gebul eds bilmsz. Bu gayda
qonagparvarlikle bagh va dayari “Korrupsiyaya qarsi miibariza
haqqinda“ Qanunda nazards tutulmus mablagdan yuxari
olmayan hadiyyalarin taqdim olundugu hallara samil edilmir.
14.2. Dovlat qulluqeusu hadiyyanin qgobul edilmasi va ya
gonagparvarlikdon istifade ilo baghh qoarara goala bilmadiyi
hallarda bu masale barads birbasa rahbarinin rayini
oyranmsalidir.

Maddas 15. Maragqlar toqqusmasinin garsisinin alinmasi

15.1. Dovlet qulluqgusu qulluq etdiyi doévrde maraqglarin
togqusmasina yol vermamsalidir va qanunsuz olaraq 6z veazifo
salahiyyatlarindan sexsi maraglari ti¢iin istifade etmamalidir.
15.2. Dovlat qulluggusunun xidmeati vazifaleri ilo onun gsaxsi
maraqlar1 arasinda ziddiyyst yarana bilacayi hallarda, o,
ganunvericiliys mivafiq olaraq, dovlet qulluguna gabul
olunduqda, habels bundan sonraki dévrde hamin maraqlarin
xarakteri barads malumat vermaya borcludur.

15.3. Dovlat qullugcusu basqa veazifoys kecma ilo alagadar
takliflorin maraglarin toqqusmasina sabab ola bilacayi hallarda,
bu barads dovlet organinin rahbarine mealumat vermalidir.
Dovlat qulluguna xitam verildikden sonra doévlet qulluggusu
ganunvericilikle miuayysn edilmis miiddat arzinds avvallar
foaliyyatine noazarat etdiyi idars, miiassisa, taskilatlara ve ya
onlarin b6élmalarina isa qabul edils bilmaz.

15.4. Dovlat qulluggusu maraqglarin togqusmasinin garsisinin
alinmasi tliglin qanunvericilikle nazards tutulmus digar tadbirlar
gormolidir.

15.5. Dovlat qulluqgusu vazifaya tayin edilarken ve bundan
sonraki miiddatds etik davranis qaydalari, korrupsiyaya qarsi
miibarize ve maraqlarin togqusmasinin garsisinin alinmasi ila
normativ hliqugi ve normativ xarakterli aktlarla tanis
olmalidirlar. Bu aktlara amsal edilmasi ile bagh har hansi suallar
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yarandiqda bu barada birbasa ve ya yuxari rohbarina miiraciat
etmalidir.

Madds 16. 9mlakdan istifada

16.1. Dovlat qulluggusu istifadasinda olan dovlat amlakindan,
maliyya  vesaitlorindan, rabits, kompylter ve  diger
kommunikasiya sistemlarinden, naqliyyat vasitalorinden ve
digor maddi-texniki tachizat avadanliglarindan genastle veo
somarali istifada etmalidir.

16.2. Dovlat qulluggusuna doévlet omlakindan, maliyya
vasaitlorindan, rabits, kompyilter va digar kommunikasiya
sistemlarindan, naqliyyat vasitalarindan vo diger maddi-texniki
tachizat avadanlhqglarindan sexsi maraqlari naminas, habela
hamin doévlat qulluggusu terafinden xidmati vazifalarinin icrasi
ilo alagadar olmayan digar magqsadlar lg¢lin istifade etmasi
gadagandir.

Maddoa 17. Malumatlardan istifada

17.1. Dovlet qulluggusu xidmat etdiyi dovlet orqaninin
soroncaminda olan moalumatlarin qanunvericiliklo miayyan
olunmus qaydada alds olunmasi va yayilmasi mimkiinliylini
tomin etmoalidir.

17.2. Dovlat qulluggusu doévlet organinda miisyysn olunmus
xidmati informasiyanin taqdim edilmasi qaydalarina amal
etmalidir.

17.3. Dovlat qullugcusu xidmati faaliyyati zamani alds etdiyi
moalumatlari saxsi maraqlari ti¢iin istifads eda bilmaz.

Madda 18. ictimai ve ya siyasi faaliyyot

18.1. Qanunvericiliklo basqa gayda nazards tutulmamisdirsa,
dovlat qulluggusu ictimai ve ya siyasi birliye iizv olmaq
hiiququna malikdir.
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18.2. Dovlat qulluggusunun ictimai va ya siyasi faaliyyati, yaxud
ictimai ve ya siyasi birliya mansubiyyati onun xidmoati
vazifalarini qarazsiz va obyektiv yerina yetirdiyina ictimai siibha
dogurmamalidir.

18.3. Dovlat qulluggusu qullug movgeyindan istifade edarak
digar dovlat qulluggularini ictimai ve ya siyasi birliklarin va dini
toskilatlarin faaliyyatinda istiraka tohrik etmamalidir.

18.4. Dovlat qulluqgusuna dovlat orqanlarinda ictimai va siyasi
birliklorin  (hemkarlar ittifaglar1 istisna olmaqla), dini
toskilatlarin struktur boélmalerini yaratmaq, yaxud hamin
orqanlarda gostarilon struktur boélmalsrin  yaradilmasina
yardim etmak qadagandir.

18.5. Dovlat qulluggusuna segkilor zamani 06z voazifa
movgeyindan va salahiyyatlarinden 6ziliniin ve ya diger
namizadlarin, siyasi partiyalarin, siyasi partiyalarin bloklarinin
xeyrina istifade etmak qadagandir.

Fasil 3. ETIK DAVRANIS QAYDALARININ HOYATA
KECIRILMOSININ TOMIN OLUNMASI

Madda 19. Tominatlar sistemi

19.0. Dovlat qulluqgusu terafindan etik davranis qaydalarina
amsal olunmasi tigiin:

19.0.1. dovlet qulluggusunun davranisinin etik davranis
gaydalarina uygunlugu onun 06zii, birbasa va ya yuxari rahbari
torafindon mintazom tahlil edilir;

19.0.2. dovlat qulluggusu, onun birbasa ve ya yuxari rahbari
tarafindan bu fasilde nazarda tutulmus tadbirlar goriliir.

Madds 20. Etik davramis qaydalarina amal olunmasina
nazarsat

20.0. Etik davranis gaydalarina amal olunmasina nazarati:
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20.0.1 Dovlat orqaninin rahbari - xidmati qaydada, yuxari orqan -
tabecilik asasinda;

20.0.2. Miivafiq dovlat organi (bundan sonra “Nazarat orqan1”) -
bu Qanunla miiayyanlasdirilmis qaydada hayata kecirir.

Madds 21. Dévlat orqaninin raohbari tarafindan nazarast

21.1. Dovlat organlarinda etik davranis qaydalarina amsal
olunmasina nazarati hamin orqanlarin miivafig qurumlari hayata
kecirir.

21.2. Dovlat orqaninin rahbari:

21.2.1. tabeliyinde olan doévlet qulluggularinin xidmsati
davranislarinin bu Qanunla miiayyan olunan etik davranis
gaydalarina uygunluguna nazarat etmali vo onun tahlilini
aparmalidir;

21.2.2. 6z davranisi ilo etik davranis qaydalarina amal olunmasi
niimunasi gostermalidir;

21.2.3. tabeliyinds olan dovlat qulluggular1 arasinda onlarin
tutduglari vazifalara uygun olaraq vazifs bolglisii aparmalidir;
21.2.4. tabeliyinda olan saxslari hiiquga ve hamiliqla gabul
edilmis etik normalara zidd olan herakat etmaya vo gararlar
gobul etmaya sévq etmamsalidir;

21.2.5. rahbarlik etdiyi dovlat organlarina ve onlarin struktur
bolmalarine kadrlarin se¢ilmasi ve yerlasdirilmasi zamani
ganunvericiliyin talablarina amal etmalidir;

21.2.6. etik davranis qaydalarinin pozulmasinin qarsisinin
alinmasi ve profilaktikasi tizro tadbirlar gérmalidir;

21.2.7. tabeliyinda olan dévlst qulluggularina etik davranis
qaydalarin1 izah etmsali ve miraciat olundugu taqdirde etik
davranis gaydalarina amal olunmasina dair onlara tovsiyalar
vermolidir;

21.2.8. 0z solahiyyatlari ¢orgivasinde bu Qanunla miiayyan
olunmus etik davranis qaydalarini ve onlara amal olunmasi ila
baghh tominatlar1 konkretlosdiron normativ hiiqugi (ve ya
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normativ xarakterli) aktlar1 islayib hazirlamali ve tasdiq
etmalidir;

21.2.9. etik davranis qaydalarin1 pozan dévlat qulluggularinin
intizam masuliyyatina calb edilmasi ti¢iin tadbirlar gérmalidir;
21.2.10. etik davranis qaydalari va dovlat qulluggulari tarafindan
hamin qaydalara amal olunmasini talab etmak hiiquglarina malik
olmalar1 barads vatandaslar1 ve taskilatlar1 malumatlandirmaq
liciin tadbirlar gérmalidir;

21.2.11. etik davranis qaydalarinin pozulmasi hallan ils bagh
hayata kecirilmis tadbirlor barada veatandaslari, teskilatlar1 va
dovlat orqanlarini mslumatlandirmalidir;

21.2.12. etik davranis gaydalarinin pozulmasinin naticalarinin
aradan qaldirilmasi, habels doévlat orqganina ictimai etimadin
artirilmasi Ugiin tadbirlar gormalidir;

21.2.13. etik davranis qaydalarina amal olunmas1 ila bagh
ganunvericilikle nazards tutulmus digar vazifalari hayata
kecirmalidir.

Maddas 22. Nazarat orqaninin salahiyyatlari

22.1. Nazarat organi bu Qanunla miiayyan edilmis etik davranis
gaydalarina amal edilmasi va bu Qanunun tatbiqi ilo bagh
moasalalorin  slagealendirilmasi  maqsadi il asagidaki
solahiyyatlari hayata kegirir:

22.1.1. bu Qanunla miiayyan edilmis etik davranis qaydalarina
amal edilmasi vaziyyatini Oyronir ve bu barads malumatlari
timumilasdirir;

22.1.2. dovlat qulluggularindan va digar sexslarden bu Qanunun
miiddaalarinin pozulmasi ila bagh sikayatlor ve malumatlar
gabul edir;

22.1.3. daxil olan sikayatlor ve malumatlardan irali galan
masalalarin halli tizre takliflar, tovsiyalar ve teqdimatlar verir;
22.1.4. dovlet qulluggularinin etik davranis masalalari iizre
ictimai rayin O0yranilmasi ve bununla baglhh maariflondirmanin
hayata kecirilmasi ti¢iin tadbirlar gortr;
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22.1.5. dovlet qulluqgularinin etik davranis masalalari iizra
arasdirmalar aparir, bu masalsalarls baglh tovsiyslar ve maruzalar
tortib edir;

22.1.6. dovlat qulluggularinin etik davranis masalalari tzra
geyri-hokumat togkilatlari, kiitlovi informasiya vasitalori veo
mistaqil ekspertlarle amakdaslhq edir;

22.1.7. daxil olmus materiallarda hiiqugpozmalarin slamatlari
oldugda hamin materiallar1 yoxlanilmasi tigiin miivafiq orqanlara
gondarir;

22.1.8. dovlat qulluggularinin etik davranis masalalari ilo bagh
ganunvericiliyin takmillasdirilmasina dair takliflar verir;

22.1.9. qanunvericilikla gostarilmis digar salahiyyatlori hayata
kegirir.

22.2. Nazarat orqani etik davranis qaydalarinin pozulmasi ila
alagadar dovlat qulluggusuna garsi aparilan intizam icraatinin
gedisina har hansi formada miidaxils eda bilmaz.

Madds 23. Etik davranis qaydalarinin pozulmasina goéra
masuliyyat

23.1. Etik davranis gaydalarinin pozulmasi dévlat qulluggusunun
intizam masuliyyatina calb edilmasi ii¢iin asasdir.

23.2. Dovlat qulluqggusunun intizam masuliyyatina calb edilmasi
ganunvericiliklse nazarda tutulmus gaydada ve miiddatds hayata
kecirilir.

23.3. Asagidaki hallarda intizam icraatina baslanila bilar:

23.3.1. bu Qanunun miiddsalarinin dévlat qulluggusu tarafindan
pozulmasi barads hiiquqi va ya fiziki saxslar torafindan sikayat
va ya digar malumatin verilmasi;

23.3.2. kitlavi informasiya vasitalarinda doévlat qulluggusu
torafinden bu Qanunun miiddsalarinin pozulmasi ve maraqlarin
togqusmasina yol verilmasi barads malumatin darc edilmasi.
23.4. Intizam icraati zamam dévlat qulluggusu terafinden yol
verilan hiiquq pozuntusunda cinayat terkibinin alamatlari askar
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edildikds, hamin alamatlari agkar etmis dovlat organinin rahbari
bu barada cinayat taqibi orqganina malumat vermalidir.

Maddas 24. Bu qanunun qiivvaya minmasi

Bu Qanun darc edildiyi glindan qlivvaya minir.

ilham 9liyev,
Azarbaycan Respublikasinin Prezidenti

Baki sahari, 31 may 2007-ci il
Ne 352-111Q
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Azarbaycan Respublikasi
Mahkama-Hiiquq Surasinin 22
iyun 2007-ci il tarixli qarart ila
tasdiq edilmisdir.

Hakimlorin Etik Davranis Kodeksi

Hakimlarin Etik Davranis Kodeksi (bundan sonra «Kodeks»)
hakimlik faaliyyatinin etik prinsiplarinin va standartlarinin
toplusudur. Kodeks hakimlar iiciin spesifik axlaq va adab
talablarini, onlarin pesa etikas1 masalalarini, is faaliyyatindan
kanar davranisini nizamlayir, pesa faaliyyatina miinasibatini
miiayyan edir.

I. Umumi miiddaalar

Madds 1. Hakim biitiin faaliyyati dovriinds ddvlatin, vaetandasin
vo odalat miihakimasinin qarsisinda onun masuliyyatini
tacassiim etdiren hakim andina sadiq olmali, ssalahiyyatlarini
hayata kecirorkan ve xidmatdan konar fsaliyyatinde bu anda
uygun davranis niimayis etdirmalidir.

Madds 2. Hakim biitiin hallarda Azarbaycan Respublikasinin
Konstitusiyasina riayat etmali, «Mahkamalar va hakimlar
haqqinda» Azarbaycan Respublikasinin Qanununu va digar
normativ hiiquqi aktlar1 rahbar tutmali, comiyystde mahkama
hakimiyyatins, @ habele = hakimlerin = miistaqilliyina  veo
gorazsizliyina hormatin artmasina ravac vermalidir.

Madds 3. 9dalst miihakimasinin hayata kecirilmasi tizra

vazifalarin icras1 hakimin faaliyyatinde iistiin shamiyyats
malikdir.
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Madds 4. Hakim ona havalo olunmus isloare baxarken, 06z
vazifasini layagatla icra etmali, foaliyyatinda adalatli, gorazsiz vo
dayanatli olmalidir.

Madda 5. Hakim har bir saraitds gsaraf va layaqatini qorumalj,
moahkoma hakimiyyatinin niifuzuna, hakimin yiiksak adina xalal
gotirs, odalat mihakimasini hayata kegirorken onun
obyektivliyini ve miistaqilliyini siibha altina ala bilan har ciir
davranisdan ¢akinmalidir.

I1. Pesa faaliyyoatinin hayata kecirilmasi ilo alagadar hakimin
davranis qaydalari

Madds 6. Hakim 6z pesa vazifalarini vicdanla icra etmali, islora
vo materiallara vaxtinda baxilmasi t{gln qanunla nazarda
tutulmus butiin zaruri tadbirlari gormalidir.

Madds 7. Hakim o6zliniin peso faaliyyatine he¢ bir saxs, o
climladan qohum, dost va tanis tarafindan, har hansi formada
miidaxila edilmasina yol vermamsalidir.

Is tizro gobul edilacok goerar 6ziiniin, aile iizvlerinin ve diger
gohumlarinin maraglarina toxuna bilarss, habela garazsizliyi
sibha dogurarsa, hakim hamin iss baxilmasinda istirak
etmakdan 6zli-6zlins etiraz etmalidir.

Madds 8. Hakim proseslords istirak edan biitiin saxslora
(taraflar, o ciimladan miidafiacilar, dovlat ittihamgilari, hamginin
sahidlear va s.) eyni miinasibat gostarmalidir. Hakim proses
istirakeilarindan har hansi birina digarina nisbatda tistiinliik
vermamalidir.

Hakim irqi, cinsi, dini ve ya milli xarakterli fikir niimayis
etdirmamali, har hansi diskriminasiyaya yol vermamsalidir.
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Madds 9. Hakim yiliksek mahkama madaniyyatini niimayis
etdirmakla proses istirak¢ilarinin har birine garsi miinasibatda
adab va nazakatlo davranmali, prosesin biitiin istirakeilarindan
bir-birine ve mahkemays hdérmetls yanasmagi talab etmsali,
mahkamaya garsl askar hoérmatsizlik gostaranlari
cazalandirmahdir.

Madda 10. Hakim har hansi hakimiyyat ve idarsetma
orqanlarinin, habels ayri-ayr soxslorin tasiri altina diismamali,
ictimai ray va ya toanqid onun tarafindan gabul edilon gararlarin
ganuniliyina ve asashligina tasir etmamalidir.

iso kollegial baxilarken, hakim gararini onunla bir terkibs daxil
olan digar hakimlarin ifads etdiklari fikirlari nazardan kegirils,
0z daxili inamina asaslanmaqla gabul etmalidir.

Maddas 11. Inzibati solahiyystlora malik olan hakim
(mahkamanin sadri, mahkams sadrinin miiavini, kollegiya sadri,
habelo hamin vazifalori miivaqqati icra edanlar) hamin
salahiyyatlari vicdanla yerina yetirmsli, bundan digar hakimlara
gars1 tezyiq vasitesi kimi istifade etmamsli, hakimlarin
mistaqilliyini  mahdudlasdiran  har  hanst  harakatdan
¢cokinmalidir.

Madds 12. Hakim vazifalarinin icrasi ilo alagedar ona malum
olmus sirri yaymamalidir. Basa ¢atmamis mahkama islari ile
alagadar faktlar barada ve yaxud mahkama baxisina tayin
olunmus islar haqqinda sarhlar, izahat vermamali, ictimaiyyat va
kiitlavi informasiya vasitalarinin niimayandslari ilo goriislarda
bu ve ya digear moahkama isi barads konkret fikrini
bildirmamsalidir. Isden kenarda qanuni qiivvays minmis
mohkama goararlarini ve diger hakimlarin harakatlarini siibha
altinda qgoymamaldir.
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Madds 13. Hakim icraatinda olan isin aid oldugu saxslarla geyri-
prosessual miinasibatlor yaratmamali, onlarla bu cir
linsiyyatdan ¢akinmalidir.

Madda 14. Hakim moahkamsa baxisinin agkarligi prinsipini
gozlomalidir. Bu prinsip ancaq qanunvericilikde miayyan
olunmus hallarda mahdudlasdirila bilar.

Hakim kiitlovi informasiya vasitelori nilimayandalarinin
ictimaiyyati mahkema orqanlarinin  faaliyyati  barada
moalumatlandirmaqdan ibarat vazifesine hérmatle yanasmalidir.
dlde edilacok informasiyadan moahkamays tasir gostarmak
vasitasi kimi istifade olunacagina asash siibhalor yoxdursa,
hakim kiitlovi informasiya vasitalari niimayandalarinin isina
imkan yaratmaldir.

Hakim har hansi kiitlovi informasiya vasitalari organi va ya
niimayandasi ile hakimin davranisina ve mahkama prosesinin
gedisina niifuz va ya tasir eda bilacak saxsi alagalar qurmamalj,
bu olagalerden 06z maraqlar1 l¢iin istifade etmakdan
¢cokinmalidir.

Madda 15. Hakim adalat miihakimasinin hayata kecirilmasi
liclin zaruri olan nazari va tacriibi bilik saviyyasini daim inkisaf
etdirmalidir.

Madds 16. Hakim zahiren soaligali olmali, mahkama iclasini
xlisusi geyimda, mahkamsa hakimiyyatinin romzlari ilo tomin
edilmis iclas zalinda aparmali, prosessual sonadlari tartib
edarkan ganuna miivafiq olaraqg hamiya aydin va dévlat dilinin
tolablarine cavab veran sozlorden ve mafhumlardan istifada
etmoalidir.

Madds 17. Hakim qulluq salahiyyatlarindan istifade edarak 6z
soxsi va yaxud ails lizvlarinin maraqlarini giidmays ve miidafia
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etmaya haqli deyildir. O, 6ziinli ela aparmalidir ki, onun ails,
ictimai va s. miinasibatlari tutdugu vazifaya xalal gatirmasin.

Madda 18. Hakim baxdig isle alagadar olaraq tesekkir alamati
kimi hadiyya, sovqat va baxsis gabul etmamali, isin hallina tasir
eda bilan xidmatlardan ¢akinmalidir.

III. Hakimin pesa faaliyyatindan kanar davranis qaydalar:

Madds 19. Hakimin professional faaliyyatinden konar davranisi
onun adalatli, obyektiv, garazsiz olmasina kdlga salmamalidir.

Madda 20. Hakim pegso faaliyyatinin hayata kecirilmasina vo
moahkoma hakimiyyatinin niifuzuna xslal gatirmayan ictimai
faaliyyatds istirak eds, maraqlarinin miidafissi, pesoe hazirliginin
artirilmast  ve  miistaqilliyinin  qorunmasi {liglin  hakim
assosiasiyalar1 yarada, onlara daxil ola bilar.

Hakim, onun miistaqilliyini ve ya garazsizliyini gézdan sala
bilacak har hansi faaliyyatdan ¢akinmsalidir.

Madds 21. Hakim heg bir segkili vo ya toyinath vazifslar tuta
bilmaz, elmi, pedaqoji va yaradiciliq faaliyyatinden basqa heg bir
sahibkarliq, kommersiya va digar 6danisli faaliyyatlo masgul ola
bilmaz.

Madd» 22. Hakim siyasi partiyalara ve harakatlara mansub ola,
onlara bu va ya diger formada dastok gdstars, siyasi xarakter
dasiyan kiitlovi tadbirlarda istirak eds, siyasi baxislarini agiq
ifads eda bilmaz.

Madds 23. Hakim moahkama sistemi, mahkema qurulusu,

moahkams icraati va digar hiiquq masalalari ila bagh qanunverici
va icra hakimiyyati orqganlari, habels yerli 6zilinliidara organlari
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ilo qarsiligh faaliyyat gostara bilar, bu sartle ki, hamin faaliyyat
onun miistaqilliyina va garazsizliyina siibha yaratmasin.

IV. Kodeksin hakimlarin faaliyyatinin
giymatlandirilmasi ila alaqasi

Madda 24. Bu Kodeksin 3-cli, 4-cii ve 15-ci maddalarinin

talablarinin pozulmasi hakimin faaliyyatinin giymatlandirilmasi
zamanl nazara alina bilar.
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Azarbaycan  Respublikast  Bas
Prokurorlugu Kollegiyasinin 08
fevral 2008-ci il tarixli qarart ila
tasdiq edilmigdir.

Azarbaycan Respublikasi Prokurorlugu iscilarinin
ETiK DAVRANIS KODEKSI

Azarbaycan Respublikas1 Prokurorlugu iscilarinin etik davranis
Kodeksi (bundan sonra-Kodeks) biitiin prokurorluq iscilarina
samil edilir.

Har bir prokurorluq iscisi «Dévlat qulluggularinin etik davranis
gaydalar1 haqqinda» Azarbaycan Respublikasinin Qanunu, digar
normativ hiiquqi aktlarla vo bu Kodeksloa miiayyanlasdirilon
davranis qaydalarina riayst etmolidir. Prokurorluq iscilari
faaliyyati dovrinda prokurorluq is¢ilarinin andina sadiq olmalj,
xidmati isini ve isden keanar davranisini hamin anda va bu
Kodeksa uygun qurmalidir.

I. KODEKSIN M9QSODLOIRI

1. Kodeks prokurorluq orqanlar iscilorinin riayat etmsli
olduglar1 davranisi, etik normalari, insan va vatendas hiiquq ve
azadliglarinin  qorunmasinda, prokurorluq  orqganlarinda
korrupsiyanin va  prokurorluq iscilarinin  faaliyyatinda
maraqlarin togqusmasinin qarsisinin  alinmasinda onlarin
lizarine diisan vazifaleri, camiyyatds prokurorluq orqanlari
iscilarindan gozlenilan davranisin mezmun va dairasini
miiayyan edir.

2. Prokurorluq orqanlarinin iizarina qanunvericiliklo qoyulmus
vazifalarin layiginca yerina yetirilmasi prokurorluq iscilarinin
yuksok oxlaqi ve peso keyfiyyatlorinden, layagatindan,
comiyyatda hormatindan, asuda vaxtda davranis
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madaniyyatindan birbasa asilidir. Har bir prokurorluq isgisi
tomsil etdiyi organin niifuzunu ytiksaltmali, votandaslarin adalat
mithakimasine ve hiiquq miihafize orqanlarina olan inamini
artirmalidir.

3. Har bir prokurorluq is¢isi bu vazifonin masuliyyatli vo sarafli
bir is oldugunu, adalat miihakimasinin hayata kecirilmasinda
onun rolunu nazara alaraq, 6z xidmati faaliyyatinde tizarina
diison vazifonin shamiyyatini dork etmsali, qanunlara, insan va
vatendas hiiquq ve azadliglarina hérmatla yanasmali, bu hiiquq
va azadliglar tasbit eden milli ve beynalxalq standartlara ardicil
vo miintazom riayat etmali, comiyyatda goabul edilmis imumi
axlaq normalar1 ve davranis qaydalarini gézlamsli, prokurorluq
iscisi adini uca tutmaly, saraf va layaqgatini qorumalidir.

II. ETIK DAVRANISIN 9SAS TOLOBLOIRI

4. Prokurorluq iscisi 6z xidmati faaliyyatini hayata kegirarken
Azarbaycan Respublikasinin Konstitusiyasti va qanunlarini,
«Insan hiiquglarinin ve asas azadhglarin miidafissi haqqinda»
Konvensiyani, Beynalxalg  Prokurorlar  Assosiasiyasinin
prokurorlar Ug¢lin miisayyan etdiyi pese masuliyyati, asas hiiquq
va vazife standartlarini, Azsrbaycan Respublikasi  Bas
prokurorunun miivafiq amrlarinin talablarini rahbar tutmals,
Prokurorluq iscileri li¢lin etika va davranis iizro Avropa rahbar
prinsiplarini va Cinayat miihakima sisteminds prokurorlugun
rolu haqqinda Avropa Surasi Nazirlar Komitasinin 6 oktyabr
2000-ci il tarixli 19 sayh Tovsiyalarini nazars almali, hamg¢inin
comiyyatde qabul edilmis etik gaydalara dénmadan amal
etmalidir.

5. Saxsin, cemiyyatin va ddvlatin maraqlar1 namina prokurorluq

iscisi 06z wvazifa borcunu layigince yerina yetirmalidir.

Prokurorluq is¢isi xidmati faaliyyatinda yiiksak pesakarhgi,

insani keyfiyyatlari va isden kenar davranis madaniyyati ilo

prokurorlug organlarinin niifuzunu daim artirmalidir.
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Prokurorluq isgisi biitiin hallarda els faaliyyat gostermalidir ki,
har bir sexs liclin niimuna kimi gabul edilmis olsun.

6. Prokurorluq is¢isi etik davranis qaydalarinin onun tarafindan
pozulmasinin naticalarini aradan qaldirmaga, o ciimladan ictimai
etimadin barpasi li¢lin tadbirler gormaya borcludur.

7. Prokurorluq is¢isi 6z pesa faaliyyatinde soxsi maraqlarini
comiyyatin vo pesoasinin manafelarindan {istiin tutmamalidir.

8. Prokurorluq iscilori 6z fikirlarini ifade etmok azadligina,
ganunvericiliklo miiayyan edilmis gqaydada ictimai birliklorda
birlosmak, milli va beynalxalq taskilatlarin faaliyyatinda istirak
etmak hiiququna malikdirlar. Eyni zamanda prokurorluq is¢ilari
har hansi siyasi partiyanin va ya taskilatin tizvii olmamali, siyasi
aksiyalarda istirak etmamali, siyasi partiyalara maddi va ya digar
har hansi sakilde dastak vermamsali, ganunvericilikle nazarda
tutulmus hallar istisna olmaqla tesvigatla masgul olmamaly,
habelo ideoloji tasire maruz galmasina dsalalot edan
harakatlardan ¢akinmalidir.

Prokurorluq is¢isi qanunla miiayyen edilmis hallar istisna
olmagqla, ayri-ayn fiziki ve hiiquqi saxslarin, ictimai birliklarin
maraqlar1  dairasinde  faaliyyat  gdéstermemsali,  vozife
solahiyyatlorinden ve qullug moévqgeyindan sui-istifada
etmamolidir.

III. PROKURORLUQ iSCISININ XiDMOTi DAVRANISI IL9
BAAZLI TOLOBLOR

9. Prokurorluq isc¢isi xidmati faaliyystinde ganunun aliliyini
rohbar tutmagqla yalniz faktlara asaslanmali, qanunculuqg, har
kasin ganun qarsisinda hiiquq barabarliyi prinsiplarine riayat
etmali, vatandaslarin hiiquq ve azadliglarina, hliquqi sexslarin
monafelorine amal ve hoérmet etmsalidir. Prokurorluq isgisi
insanlarin hiiquq ve azadhqlarini, qanuni maraglarini pozan,
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onlarin saraf, layagat ve isglizar niifuzunu lakalaya bilacak
gorarlara ve horsketlora (ve ya harakeatsizliya) yol
vermamoalidir. Prokurorluq is¢isi nazare almalidir ki, milli
ganunvericiliklo vo beynalxalq konvensiyalarla tasbit edilon
insan vo vatandas hiiquglarinin ve azadliglarinin tamin edilmasi
Azarbaycan dovlatinin ali maqgsadidir.

10. Prokurorluq iscisi obyektiv olmali, cinayat miihakima icraati
zaman1 konfidensialligin qorunmasi prinsipini nazara almagqgla
soffafliglt tomin etmsali, qohumlar1 ve ya yaxinlar1 da daxil
olmagqgla, har hansi kanar sexsin onun isine miidaxile etmasina
yol vermamsli, digar hakimiyyat vo idarsetma strukturlarinin va
ya har hansi saexsin tasiri altina diismamali va onlar1 da bels tosir
altina salmamalidir. Prokurorluq is¢isi dovlatin cinayst hiiquq
siyasatinin effektli va adalatli tamini sahasinda qanunvericilikla
miiayyan edilmis gaydada dovlst ve hiiquq miihafize organlari
ilo samarali amakdashgl tomin etmsli, ona verilmis imtiyaz ve
salahiyyatlari niimayis etdirmamalidir.

11. Prokurorluq iscisi vazifalarinin icrasi ile alagadar ona malum
olan sirlori ve xidmati istifade {g¢lin nazards tutulmus
moalumatlar1 yaymamali, vatendaslarin saxsi hayatina, saraf vo
loyagatine toxunan malumatlarin maxfi saxlanilmasini temin
etmalidir. Prokurorluq is¢isi xidmati faaliyyati zamani alda etdiyi
malumatlari saxsi maraqlari tliglin istifade etmamalidir.

12. Prokurorluq is¢isi icraatindaki islor tizra tagsirsizlik
prezumpsiyasi va digar prinsiplara daim riayst etmali, adalatli
mahkama baxisina manfi tasir gostaran, avvalcadan ictimai rayin
formalagdirilmasina yonalmis harakatlara yol vermamalidir.

13. Prokurorluq isgisi icraatinda olan isler {izra proses
istirakecilar ile ganunla nazards tutulmayan geyri-prosessual
miinasibatlar yaratmamali, icraatinda olan islarin magbul va ya
geyri-magbul halli naticesine dair maraqli sexslera vadler
vermamalidir.
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14. Prokurorluq isgisi qgerarlar qgoabul edarken vo xidmati
vazifalarini yerina yetirorkan adalatli ve garazsiz olmaly, irqins,
milliyyatins, diling, cinsinag, sosial va dini mansubiyyatinas, qullug
movgeyina, aqidasina, siyasi partiyalara ve ictimai birliklare
mansubiyyatine gore har hansi gsaxsin Ustiinllyiina yol
vermamolidir.  Prokurorluq iscisi xidmati faaliyyatinda
obyektivliyin temin edilmasi li¢iin qanunla nazards tutulmus
hallar mévcud oldugda, miiayyan edilmis gaydada 06ziiniin
prosesdan kanarlasdirilmasi barada masals qaldirmalidir.

15. Prokurorluq is¢isi 6ziina qars telabkar olmaly, tizarina diisan
vazifalari vaxtinda ve vicdanla yerina yetirmali, biirokratizm va
stiriindiirmagilik hallarina yol vermamsalidir.

16. Prokurorluq isgisi 6ziina qarsi tenqidi olmali, geyri-etik
davranisa yol vermamali, belo hal oldugda ise sahvini etiraf
etmaklo onun aradan qaldirilmasi tgilin tadbirloer gérmslidir.
Xidmeati faaliyystini yerina yetirarkan digar soxslara qarsi
nazakatli, diqqgatli, tamkinli va xeyirxah olmalidir.

17. Cinayat miihakime icraati zamam prokurorluq is¢isi «Insan
hiiquglarinin ve asas azadliglarin miidafisasi haqqinda»
Konvensiya ilo miiayyan edilmis adalatli miihakims hiiququna
daim riayat etmsali, proses istirak¢ilarina yalan malumatlarin
otiuiriilmasina, elaca da prosessual harakatlari hayata kecirarkan
etik qaydalarin pozulmasi hallarina yol vermamalidir.

18. Cinayat miihakima icraati zamani, o climladen doévlat
ittihamin1 miidafis edarkan prokurorluq iscisi proses istirakg¢ilari
ilo etik qaydalar c¢orcivasinde miinasibat qurmaga say
gostarmali, nitqg madaniyyatina riayst etmalidir.

19. Prokurorluq is¢isi imumi va hiiquqi biliklarini, nazari va
pesakarliq saviyyasini artirmagq ti¢iin daim 6z tizarinda isloamali,
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milli ganunvericilikdeki ve beynsalxalq hiiquqdaki yeniliklari
yaxindan izlemsalidir.

Prokurorlugq isgisi ilk névbada siibhali va tagsirlandirilan saxsin,
eloco da zarar ¢okmis soxsin, sahidin ve digar saxslarin
ganunvericiliklo miiayyan edilmis hiiquq ve vazifalaring,
hamginin Azarbaycan Respublikasinin Konstitusiyasi, ganunlari,
«Insan hiiquglarinin ve asas azadliglarin miidafissi haqqinda»
Konvensiya, habels dévlatin tarafdar cixdig1 digar beynalxalq
sanadlarle miiayyan edilmis insan hiiquq ve azadliglarina dair
prinsip vo normalara yaxindan balad olmalidir.

20. Prokurorluq iscisi kiitlovi informasiya vasitalarinin
prokurorlugun faaliyystini isiqlandirmaq isteyine ragbatla
yanasmali, kiitlovi informasiya vasitalari tomsilcilarinin diirtst
va obyektiv malumat almaq hiiququna ganunvericiliklo miiayyan
edilmis hallarda ve qaydada komak gostermalidir.

21. Prokurorluq is¢isi birbasa ve yuxar1 rahbarina qarsi
miinasibatda tabecilik qaydalarina dénmadan riayat etmoali vo
tabeliyinda olan iscilora qarsi nazakatli, diqqgatli ve qaygikes
olmaldir. Prokurorluq is¢isi hemkarlari ile miinasibatlards do
har bir saraitds pesa etikasini gozlomalidir.

Prokurorlugq is¢isi birbasa va ya yuxari rahbarinin ganuna uygun
olan vo salahiyyatlari daxilinde qgabul etdiyi yazili amri,
sarancami va ya verdiyi sifahi tapsiriglar1 yerina yetirmaya
borcludur.

22. Prokurorluq iscisi tabeliyinde olan iscilora vazife
selahiyyatlarindan irali galan tstiinlilylinli niimayis etdirmamali,
tabeliyinda olan iscilari dini, milli, irqi, cinsi, sosial mansayi,
habels tutdugu vazifaya gora forglandirmamalidir.

23. Prokurorluq iscisi faaliyyatini beynalxalq hiiquqi amakdasliq
carcivasinda digar dovlatlarin prokurorluq orqanlari, hamginin
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mahkams va hiiquq miihafiza orqanlari, elace da miidafiagilarla
somoarali alagalor istigamatinde qurmali, ganunvericilikla
miuayyan edilmis qaydada hamkarlarina hartorafli koémak
gostarmalidir.

24. Prokurorluq is¢isi geyim qaydalarina ciddi riayat etmalidir.

25. Prokurorluq iscisi istifadesinde olan doévlet amlakindan,
maliyye  vesaitlorindan, rabits, kompyuter voa  diger
kommunikasiya sistemlarindan, naqliyyat vasitalorinden va
diger maddi-texniki tachizat avadanliqlarindan qenastle ve
somarali istifade etmalidir.

IV. MADDIi VO QEYRIi-MADDiI NEMOTLORIN, IMTIYAZLARIN
VO YA GUZOSTLORIN QANUNSUZ 9LD9 EDILMISINO YOL
VERILMOMOSI

26. Prokurorluq is¢isinin qanunsuz olaraq maddi va geyri-maddi
nemoatlar, imtiyazlar vo ya glizostlor alde etmaya yoOnalmis
harakatlar (harakatsizlik) etmasi ve ya bu maqsadle gararlar
gabul etmasi yolverilmazdir.

27. Prokurorluq is¢isi onun harakatlarinin (harakatsizliyinin) va
ya goararlarinin maddi va geyri-maddi nematlar, imtiyazlar va ya
glizastlar alda etmaya goatirib ¢ixarmasini istisna edan tadbirlar
gormoalidir.

28. Prokurorluq is¢isine qanunsuz maddi ve qeyri-maddi
nematlar, imtiyazlar va ya guizastlar taklif olundugu hallarda, o,
bunlardan imtina etmsalidir. Maddi va qeyri-maddi nematlar,
imtiyazlar ve ya gilizastlor prokurorluq iscisine ondan asih
olmayan sabablardan verilarss, o, bu barada birbasa rahbarina
moalumat vermali, maddi ve qeyri-maddi nematlar, imtiyazlar ve
ya guizastlar miivafiq qaydada akt tizra tahvil verilmalidir.
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29. Prokurorlugq is¢isi xidmati vazifalarinin qarazsiz icrasina tasir
eda bilan va ya bu ciir tasir teassiirati yaradan ve ya onun
vazifalarinin icrasi miiqabilinde miikafat qisminda verilan ve ya
bu ciir miikafat teassiirati yaradan hadiyyaleri 6zii va ya digar
soxslar lciin talab eds vo ya goabul eds bilmaz. Bu gayda
qonagparvarlikle bagh ve dayari «Korrupsiyaya qarsi miibariza
haqqinda» Azarbaycan Respublikasinin Qanununda nazarde
tutulmus moablagdan yuxari olmayan hadiyyslarin taqdim
olundugu hallara samil edilmir.

30. Prokurorluq iscisi qulluq etdiyi dévrde maraqglarin
togqusmasina yol vermomali ve qanunsuz olaraq 6z voazifo
salahiyyatlarindan sexsi maraglari ti¢iin istifade etmamalidir.

V. PROKURORLUQ iSCISININ XiDMOTi FOALiYYSTINDON
KONAR DAVRANISI iL9 BAAZLI TOL9BLOR

31. Prokurorluq is¢isinin xidmsati faaliyyatinden kanar davranisi
onun pesd niifuzuna kélgs salmamalidir.

32. Prokurorluq is¢isi xidmati faaliyyatine ve prokurorlugun
niifuzuna zarar gatira bilan ictimai faaliyyatls masgul ola bilmaz.

33. Prokurorluq iscisi xiisusi geyim formasini, xidmati silahini va
xidmati vasigasini nimayis etdirmakls vatendaslara, idars,
miiassisa vo taskilatlara ganunsuz tasir géstarmamali, onlardan
sui-istifade hallarina yol vermamsli, is vaxtindan keanar
middatda ictimai yerlarde xlsusi formadan istifadaya
mahdudiyyatlar qoymalidir.

VI. KODEKSIN TOLOBLORININ HOYATA KECIRILMOSININ
TOMIN OLUNMASI VO HOMIN TOLOBLORIN POZULMASINA
GORO PROKURORLUQ iSCISININ MOSULIYYQTi

34. Bu Kodeksin talablarinin pozulmasi prokurorluq is¢isinin
adina yarasmayan harakat kimi qiymatlondirilmali ve bu
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talablari pozan prokurorluq isgisi barasinds intizam tenbeh
tadbirlari gorilmslidir.

35. Prokurorluq is¢isinin davranisinin etik davranis qaydalarina
uygunlugu onun 6zili, birbasa ve yuxar1 rehbarlari tarafinden
miintazam tahlil edilir.

36. Prokurorluq orqanlarinda etik davranis qaydalarina amal
olunmasina nazarati rohbar vazifali iscilor hoyata kegirir. Bu
maqsadla rahbar vazifali iscilar:

1.

tabeliyindaki iscilarin is hacmini, xidmati funksiyalarinin
hacmini ve vazifslarini onlarin xidmati keyfiyyatlarina
uygun miiayyan etmali;

tabeliyindaki saxslari hiiquqazidd, imumi gabul edilmis
etik normalara sigmayan qorarlar gabul etmays vo
harakatlara s6vq etmamali;

soxsi miinasibatlor zemininda kadrlarin secilmasi va
yerlasdirilmasi hallarina yol vermamali;

6z xidmati davranislar ile bu Kodeksa amal edilmasina
niimuna gostarmali;

prokurorluq is¢ilari tarafindan etik davranis qaydalarinin
pozulmasinin qarsisinin alinmasi ve profilaktikas: tizra
tadbirlari miiayyan etmali;

xidmati davranis qaydalarinin pozulmasina gora intizam
tonbehlarini tatbiq etmali vo ya buna salahiyyati olan
soaxslar qarsisinda masala qaldirmals;

etik davranislar1 ila farqlenan iscilore havaslandirma
tadbirlari tatbiq etmali va ya buna salahiyyati olan saxslar
garsisinda masala galdirmaly;

etik davranis qaydalarina amal olunmasi ile bagh
ganunvericilikle nazards tutulmus digar vazifslari hayata
kecirmalidir.

37. Prokurorluq iscisi xidmoti faaliyyatinde vo xidmati
faaliyyatindan kenar vaxtda ganun pozuntusuna yol verdikda
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ganunvericilikle nazarda tutulmus qaydada masuliyyat dasiyir.
Bundan slavs, Kodeksin talablarini pozan prokurorluq is¢isinin
harakatlarina Azarbaycan Respublikas1 Bas Prokurorlugunun Ali
Attestasiya Komissiyasinda baxila bilor. Ali Attestasiya
Komissiyasi prokurorluq is¢isinin bu Kodeksin talablarini pozan
harakatina giymat vermak va barasinda miivafiq garar gabul
edilmasi Ug¢lin aidiyyati lizre miiraciat etmak salahiyyatlarina
malikdir. Ali Attestasiya Komissiyasi prokurorluq is¢isinin geyri-
etik harokatlorine gors matbuatda ve ayri-ayrnt saxslar
garsisinda sahvini etiraf etmasini da talab eda bilar.

38. Bu Kodeksin talablarinin pozulmasi hallar1 baradas
moalumatlar hartarafli arasdirilmali, prokurorluq isgisi adina
xalal gotiron harakatlara yol verilmasi miiayyan edildikds,
ganunvericiliklo  miiayyan  edilmis  miivafiq  tadbirlar
gorilmalidir.
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Azarbaycan Respublikasi
adliyya nazirinin 29 noyabr
2007-ci il tarixli, 41-T némrali
amri ila tasdiq edilmigdir.

9DLiYYD ORQANLARI iSCILORININ ETiK DAVRANIS
QAYDALARI

1. Umumi miiddaalar

1.1. 9dliyya orqganlar is¢ilarinin etik davranis qaydalar1 (bundan
sonra - Qaydalar) adliyys organlarinda galisan isg¢ilarin (bundan
sonra - oadliyye iscisi) qulluq etikasi ve xidmatdankanar
davranisinin normalarini, prinsiplarini ve onlara amal edilmasi
ilo bagh minasibatlari miiayyan edir.

1.2. Bu Qaydalar adliyya orqanlarinda xiisusi riitbalar nazarda
tutulan, habels dovlat qullugu vazifslarinds ¢alisan isc¢ilara samil
edilir.

Notariat faaliyyati ilo masgul olan dovlat va xiisusi notariuslarin
etik davranisi "Notariusun etik davranis kodeksi" ile tanzimlanir.
1.3. Bu Qaydalar Azarbaycan Respublikasinin Konstitusiyasina,
BMT-nin "Hiiquq miihafize orqanlarinin davranis macallasi"ns,
"9dliyya orqganlarinda qulluq ke¢ma haqqinda” va "Dovlat
qulluggularinin etik davranis gaydalar1 hagqinda" Azarbaycan
Respublikasinin qanunlarina, hamg¢inin, korrupsiyaya qarsi
miibarize haqqinda qanunvericiliys, o ciimladan "$affafligin
artirllmast  ve korrupsiyaya qarst mibarize {lzre Milli
Strategiyanin hayata kecirilmasi ile bagl Faaliyyat Plani"na
miivafiq olaraq hazirlanmigdir.

1.4. 9dliyys iscisi 0z faaliyyatinda insan va vatandas hiiquqlari va
azadhiglarina hoérmat, qanunculug, humanizm va digar
demokratik prinsiplari, yliksak etik davranis normalarini rahbar
tutaraq bu Qaydalara amal etmaya borcludur.

2. 9dliyya iscilarinin etik davranis prinsiplari
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2.1. Insanlarin hiiquq, azadligq, qanuni maragqlarina, saraf va
layaqgating, isglizar niifuzuna hdérmet prinsipi - adliyye is¢isi
unutmamalidir ki, onun faaliyyatinin asas magqgsadi insanlarin
hiiqug, azadliq ve qanuni maraqlarinin temin olunmasina
(gorunmasina Vo miidafiasina) xidmat etmakdir.
ddliyya iscisi insanlarin hiiquq ve azadhiglarini, qanuni
maraglarini pozan, onlarin saraf va layaqgatini, hamginin, isgiizar
niifuzunu lakalaye bilocok gorarlar gobul etmoamsali va
harakatlora (ve ya harakeatsizliya) yol vermamsalidir.
Qanunvericilikde nazards tutulmus hallar istisna olmagqla,
adliyya iscisi xidmati vazifalarinin icrasi ila bagh fiziki saxslarin,
habels digar adliyya iscilarinin saexsi hayati barads ona malum
olmus molumatlarin  konfidensialligini  temin etmalidir.
9dliyys iscisi, hamgcinin, hiiquqi saxslerin isgiizar niifuzuna
hoérmatls yanasmali va onlarin isgiizar niifuzunu lakalays bilacak
harakatlara (va ya harakatsizliya) yol vermamsalidir.

2.2. Qanunguluq prinsipi - adliyys is¢isi vazifalarinin icrasi
zaman1 Azarbaycan Respublikas1 Konstitusiyasinin, Azarbaycan
Respublikasinin tarafdar ¢ixdig1 beynslxalq miiqavilalarin,
Azarbaycan Respublikasinin ganunlarinin va digar normativ
hiiquqi ve normativ xarakterli aktlarinin talablarina ciddi amal
etmalidir.

2.3. Vicdanh davranis prinsipi - adliyya iscisi insan, comiyyat va
dovlatin maraqglar1 namine 6z xidmati vazifalarini samarali
yerina yetirmaya borcludur. 9dliyys iscisi biitiin hallarda har bir
soxs U¢ln vicdanllig nlimunasi olmalhdir.

2.4. Loyalliq prinsipi - adliyya iscisi onun xidmati vazifasina aid
olmadig: hallarda, adliyya va digar dovlat orqanlarinin, onlarin
rahbarlarinin faaliyyati ilo slagadar (qanunsuz faaliyyst istisna
olmagqla) tenqidi ictimai miilahizalardan, ¢cixislardan va onlarin
faaliyyatina ictimai qiymat verilmasindan ¢akinmalidir. Bu qayda
adliyya iscisinin elmi-pedaqoiji faaliyyati ile bagh ¢ixislarina va ya
elmi yazilarina samil olunmur.
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9dliyys iscisi har bir soraitde saraf ve layagatini qorumali,
andina sadiq olmali, qulluq ke¢msa ila bagh vazifalarinin icrasi ile
bir araya sigmayan va onun adina xalal gatire bilacak, habels
adliyya organlarinin niifuzunu asagi sala bilacak harakatlara yol
vermomali, har hansi etik normalarin pozuntusu tasiri
bagislayan harakatlordan ¢akinmalidir.

9dliyys iscisi aciq ¢ixislarla bagli miiayyean olunmus gqaydalara
amsal etmoalidir.

2.5. Madani davranis prinsipi - adliyys is¢isi tinsiyyatda oldugu
biitiin soxslarls, o clmladan birbasa ve yuxar1 rahbari,
hamkarlar1 ve ya tabeliyinde olan saxslaerle davranisinda
nozakstli, xeyirxah, diqgetli ve  temkinli  olmalidir.
9dliyys iscisi pesa faaliyyati ilo alagadar iradlari, tanqidi fikirlari
gobul etmsali, giymatlondirmali vo onlardan diizglin natica
cixarmalidir.

9dliyys iscisi samimi, calisqan, intizamli, tasabbiliskar olmali,
xarici gorkemina xiisusi fikir vermsli, har zaman saligali
olmalidir.

2.6. Qarazsizlik prinsipi - adliyya iscisi xidmati vazifasini yerina
yetirarkan, o climladan garar gabul edarkean garazsiz olmali va
bu zaman irqina, milliyyatina, dilins, cinsina, sosial mansayins,
amlak ve qulluq veaziyysatina, dina miinasibatina, aqidasins,
ictimai va ya digar birliya mansubiyyatina gors har hansi saxsin
va ya saxslar qrupunun istiinliiyline, yaxud bels Ustiinliiyiin alda
edilmasi li¢lin saraitin yaradilmasina yol vermamalidir.

9dliyye iscisi xidmati vazifslorinin yerina yetirilmasi zamani
siyasi bitarafliys amal etmaya borcludur.

9dliyys iscisi 6zliniin va ya maraqli saxslarin manafelarinin onun
xidmati vazifalarinin yerina yetirilmasina tasirina yol vermamali
va bu ciir tasir Ug¢ln sarait yaratmamalidir.

9dliyys iscisi 6z qulluq vazifslarindan kanar, o ciimladan basqa
amoakdaslarin  salahiyyatlorine aid masalalora miidaxile
etmamali, onlarin icraatinda olan senad va materiallarin hallina
tasir etmaya cahd etmamali, maraq gostermoamalidir.
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2.7. lIctimai etimad prinsipi - adliyys iscisi Azsrbaycan
Respublikasinin, adliyys organlarinin va bu organlarda qullugun
nifuzunu moéhkamlandirmays, adliyys is¢isi adini, saraf ve
layaqgatini uca tutmaga borcludur.

ddliyye iscisi etik davranis gaydalarinin onun tarafinden
pozulmas1 naticalerini aradan qaldirmali, ictimai etimadin
barpasi ui¢iin tadbirlar gormalidir.

9dliyys iscisi adliyys orqganlarinin va onlarin vazifali saxslarinin
foaliyyoti barade ictimaiyyati molumatlandiran  kiitlovi
informasiya vasitalori niimayandslarinin  ganunvericilikla
miiayyan edilmis hallarda ve gqaydada dogru (diirtist)
moalumatlar almasina komaklik gostarmalidir.

2.8. Pesakarliq vo fordi masuliyyatin artirilmasi prinsipi - adliyye
iscisi 6z qullug borcunun masuliyyatini darinden dark etmali,
ixtisasini artirmali, rahbar iscilor hamginin, qulluq vezifalarini
yerina yetirarak iscilorin nazari biliklarinin ve pegsakarliq
saviyyasinin artirilmasi liglin tadbirlar gormalidir.

ddliyys iscisi etik davranisi ve 0z pesoakar faaliyyati ilo adliyye
orqganlarina hiiquqi ve fiziki soxslorin inamini artirmali vo
mohkamlandirmalidir.

3. 9dliyya iscilarinin korrupsiyaya qarsi davranisi

3.1. 9dliyya iscisi tarafindan qanunsuz olaraq maddi va qeyri-
maddi nematlar, imtiyazlar va ya glizastlar alds etmays yonalmis
harakatlor (harakatsizlik) etmak ve ya qoararlar gabul etmak
gadagandir.

ddliyya iscisi onun harakatlarinin (harakatsizliyinin) va ya
gorarlarinin maddi ve geyri-maddi nematlar, imtiyazlar ve ya
glizoastlar alda etmays goatirib ¢ixarmasini istisna edan tadbirlar
gormolidir.

Qanunvericilikls miiayyan olunmus 6danis mablaglari istisna
olmagla, saxslars xidmat (xidmatlar) gostoran adliyya is¢isi buna
gora har hansi haqq talab eda bilmaz.
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3.2. 9dliyya iscisi ganunsuz maddi va geyri-maddi nemsatlar,
imtiyazlar va ya giizastlor taklif olundugu hallarda onlardan
imtina etmalidir. Maddi ve geyri-maddi nematlar, imtiyazlar ve
ya guzastlar adliyyes iscisine ondan asili olmayan sabablarden
verilarsa, o, bu barads birbasa rohbarina malumat vermali,
maddi va geyri-maddi nematlar, imtiyazlar va ya glizastlar onun
isladiyi adliyya orqanina akt tizra tahvil verilmalidir.

Toraflorden biri adliyys orqani olan aqdlarde bu orqanlarda
calisan adliyya iscisi digar taraf ola bilmaz.

3.3. 9dliyyas iscisi xidmati vozifalarinin qarazsiz icrasina tasir eda
bilon va ya bu cilir tesir teasslirati yaradan va ya onun
vazifalarinin icrasi miiqabilinde miikafat qisminds verilon va ya
bu ciir miikafat teassiirati yaradan hadiyyalari 6zii ve ya digar
soxslar liciin taloab eds ve ya gobul eds bilmaz. Bu qayda
gonagparvarlikla bagh ve dayari "Korrupsiyaya garsit miubariza
haqqinda" Qanunda nazards tutulmus mablagdon yuxari
olmayan hadiyyalarin taqdim olundugu hallara samil edilmir.
ddliyya  is¢isi  hadiyyenin  gebul edilmasi ve ya
qonagparvarlikden istifade ilo bagh qoarara gola bilmadiyi
hallarda bu massale barades birbasa rehbarinin rayini
oyranmolidir.

3.4. 9dliyyo is¢isi qulluq etdiyi dévrds maraqlarin toqqusmasina
yol vermamsali va qanunsuz olaraq 6z vazife salahiyyatlarindan
soxsi maragqlari ticiin istifade etmamalidir.

9dliyys iscisi xidmati vazifalari ilo onun saxsi maraqlar1 arasinda
ziddiyyat yarana bilacayi hallarda o, qanunvericiliya miivafiq
olaraq adliyya organlarina qulluga gabul olunduqda, habela
bundan sonraki dévrde hamin maraqlarin xarakteri barada
adliyya organinin rahbarine malumat vermays borcludur.
9dliyys iscisina basqga ise ke¢ma ilo slagadar edilon takliflor
maragqlarin toqqusmasina sabab ola bilarss, o, bu barada adliyya
organinin rahbarina avvalcadan malumat vermslidir.

Bitlin hallarda maraqglarin toqqusmasina sabab ola bilan
masalalar, vazifoya namizad barasinde miivafiq toyinat
aparilanadak aradan qaldirilmahdir. 9dliyys iscisi adliyye
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orqanlarindan xaric edildikdan sonra qanunvericilikle miiayyan
edilmis miiddat arzinda avvallar faaliyyatine nazarat etdiyi idars,
miuassisa, taskilatlara ve ya onlarin bdlmalarina ise gabul edils
bilmaz.

ddliyys iscisi maraglarin toqqusmasinin garsisinin alinmasi ii¢tin
qanunvericilikls nazards tutulmus digar tadbirlar gérmalidir.
9dliyys iscisi qulluga goabul edilarken ve bundan sonraki
miiddatda etik davranis gaydalari, korrupsiyaya qarsi miibariza
vo maraqlarin togqusmasinin garsisinin alinmasi ile alagadar
normativ hiiquqgi ve normativ xarakterli aktlarla tanis olmaldir.
Bu aktlara amal edilmasi ilo bagh har hansi suallar yarandiqda
bu barada birbasa va ya yuxari rehbarina miiraciat etmalidir.

4. 9dliyyas iscilarinin xidmati davranisi

4.1. 9dliyys iscisinin xidmati davranisi ganunvericiliklo ona
verilmis hiiquqglarin hayata kegirilmasi va veazifslarin yerina
yetirilmasi ilo alagadar faaliyyatidir. 9dliyya iscisinin xidmati
davranisi bu Qaydalarla miayyan edilmis etik davranis
normalarina va prinsiplarina asaslanmaldir.

9dliyys iscisinin xidmati davranisi bu Qaydalara va digar
normativ hiiquqi ve normativ xarakterli aktlara uygun olaraq
tonzimlanir.

9dliyys iscisi icra ve amak intizamina amsal etmsali, is vaxtini
konar islora sarf etmamsali, lzrsiiz sababdan isdan
yayimnmamalidir.

4.2. 9dliyya iscisi birbasa ve ya yuxari rahbarinin ganuna uygun
olan vo salahiyyatlari daxilinde qgabul etdiyi yazili amri,
sarancami va ya verdiyi sifahi tapsiriglar1 yerina yetirmaya
borcludur.

9dliyys iscisi birbasa va ya yuxari rahbar tarafindan ona verilan
amrin, sarancamin va ya tapsirigin qanuna va ya digar normativ
hiiqugi akta zidd olmasina omindirss, bu barads yazil
asaslandirmani birbasa va ya yuxari rehbarina taqdim etmalidir.
O, birbasa rehbarindan bu amr, sarancam va ya tapsirigin yazili
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sokilda tasdiq olunmasini talab etmalidir. Birbasa rahbarindan
yazili sokilde tesdiq edilmis amr, serancam voa ya tapsiriq
almasina baxmayaragq, adliyys is¢isi onlarin qanuna, yaxud digar
normativ hiiquqi akta zidd olmasina inanmaqda davam edarss, o,
hamin amr, serencam va ya tapsirigin yerina yetirilmasindan
imtina eda bilar.

Qanuni gostarislarin yerina yetirilmamasi intizam masuliyyatina
sobab olur.

4.3. 9dliyys iscisi subordinasiya masalsalarina diqgat yetirmsali,
sikayat hallar1 istisna olmagqla, yuxar1 rahbarina yalniz birbasa
rohbari vasitasile miraciat etmalidir.

4.4. 9dliyys iscisi qulluq vezifasi ilo bagh tadbirlerds istiraki
barada avvalcadan bilavasite rahbarini malumatlandirmalidir.
4.5. 9dliyys iscisi istifadasinds olan dovlat amlakindan, maliyys
vasaitlorindan, rabits, kompiiter ve digar kommunikasiya
sistemlarindan, naqliyyat vasitalorindan va diger maddi-texniki
tochizat avadanliglarindan qgenastle ve samarali istifads
etmalidir.

ddliyys iscisine dovlat amlakindan, maliyya vasaitlarindan,
rabits, kompiiter va diger kommunikasiya sistemlarindan,
naqliyyat vasitalorinden ve diger maddi-texniki tachizat
avadanligqlarindan saxsi maraqlari namina, habels xidmati
vazifalarinin icrasi ile alagadar olmayan digar magsadlar ti¢iin
istifada etmasi qadagandir.

4.6. 9dliyys iscisi istifadasindaki xidmati silah va xtlisusi
vasitalerin, hamginin xidmati vasigasinin saxlanmasi va
gozdirilmasinda masuliyyatli olmalidir.

4.7. 9dliyya iscisi xidmat etdiyi adliyys orqaninin sarancaminda
olan malumatlarin qanunvericiliklo miiayyan olunmus gaydada
alds olunmasi ve yayilmasi mimkinliiylinii tamin etmali, habela
xidmati informasiyanin taqdim edilmasi qaydalarina amsal
etmoalidir.

9dliyys iscisi xidmati foaliyyati zamani alda etdiyi malumatlari
soxsi maragqlari li¢iin istifads eda bilmaz.
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4.8. 9dliyya iscisi dovlat sirrini va qanunla miihafize edilan digear
sirri hamisa, o cimladan isdan ¢ixdigdan sonra da saxlamalidir.

5. 9dliyyo iscilorinin xidmatdankanar davranisi

5.1. 9dliyys iscisi soxsi hayatinda iimumgabul olunmus milli
axlaq, ictimai davranis normalarina amal etmalidir.

5.2. 9dliyys iscisi icra etmak imkani olmayacag tsqdirda
ohdaliklar (kredit, borc, pul, kiraye ve s.) gotiirmamsalidir.
Uzerine gotiirdiiyti  6hdaliklari miiayyenlasdirilmis sortlara
uygun icra etmalidir.

5.3. 9dliyya iscisi 6z ailo tlzvlarinin, habela sosial vo diger
miinasibatlorin onun xidmati faaliyyatine niifuz etmasina yol
vermamolidir.

5.4. 9dliyys iscisi vezifesinden ve qullug mévgeyindon soxsi
magqsadlar Uglin istifade etmamali, xidmati zarurat olmadiqda
adliyya orqanlar1 amakdasi oldugunu gabartmamali, xidmati
vasigasini taqdim etmamalidir.

5.5. 9dliyyas iscisi hec¢ bir seckili vo ya digar tayinath vazifsler
tuta bilmaz, elmi, pedaqoji ve yaradiciliq faaliyyatindan basqa
he¢ bir sahibkarliq, kommersiya ve diger 6danisli faaliyyatla
moasgul ola bilmaz. 9dliyys iscisi pedaqoji faaliyyatle isladiyi
adliyya orqgani rahbarinin icazasi ilo masgul ola bilar, elmi vo
yaradiciliq faaliyyati ilo masgul olmasi barads isladiyi adliyya
organinin rahbarini avvalcadan malumatlandirmalidir.

6. Bazi adliyys orqanlarinda davranisin xiisusiyyatlari

6.1. Miistantiqlor, mahkama icragilari, hamginin, Mahkama
ekspertizas1 moarkazinin, penitensiar ve tibb xidmatlorinin
amoakdaslari bu Qaydalarla miiayyan edilmis biitiin normalara, o
cimladan asagidakilara amal etmalidir:

6.1.1. Miistoantiq:
vazifalarini yerina yetirarken qanunu va vicdanini rahbar
tutmalidir;
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istintaq horakatlorini hayata keciroarken orada istirak edan
soxslarle prosessual miinasibatlordan kenara ¢gixmamalidir.

6.1.2. Mahkama icragist:

icra isi ile bagh teraflor ve ya onlarin qgohumlari (yaxinlari) ile
xidmatdankanar miinasibatlar qurmamalidir;

aralarinda miinaqise olan taraflarin  miinasibatlarinin
kaskinlosmasina sarait yaratmamali, zarurat olduqda, ayri-ayri
icra harakatlarini hayata kegirarken hamin saxslarin bir-biri ila
tomasda olmamalari tigtin tadbirlar gérmalidir;

icra harakatlorini hayata kecgirarkon is iizra toraflorin, eloco da
comiyyatdan tacrid etma ilo alagadar olmayan cazalara mahkum
edilmis soxslarin ve onlarin aile tizvlarinin seraf ve layagatini
alcalda bilacak harakatlara yol vermamsalidir.

6.1.3. Mahkamsa eksperti:

moahkoma ekspertizasinin aparilmasi ile bagh isin gedisatinda
maraqli oldugunu giiman etmaya asas veran proses istirakeilari
ilo soxsi alagalar yaratmamalidir;

dovlat, qullug, pese vo kommersiya sirri taskil edon va ganunla
gorunan moalumatlari, habels mahkama ekspertizasinin
aparilmasi ile alagadar ona malum olan va agiglanmasi insan va
vatandas hiiquglarinin ve azadlhiglarinin pozulmasina sabab ola
bilan malumatlari yaymamalidir.

6.1.4. Penitensiar xidmatin amakdasi:

gohumunun mahkum olunmasi barade malumati ona malum
oldugu vaxt qulluq etdiyi orqanin rahbarliyina taqdim etmalidir;
oziinlin axlaqi ve vazifs borclarini yerina yetirmasi ilo yliksok
nimuna gostarmali ve mahkumlarin ragbatini qazanmalidir;
penitensiar muassisalorde va istintaq tacridxanalarinda
saxlanilan biitiin saxslarle miinasibatda nazakatli olmali, onlarla
davranis zamani hiiquglarina hérmat etmalidir;

moahkumlarin fikir, vicdan ve dini etigad azadligina hormsatla
yanasmalidir;

moahkumlarla, onlarin gohumlari ve yaxinlar ile xidmatdankanar
miinasibatlar yaratmamaldir.

6.1.5. Tibb xidmatinin amakdasi:
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penitensiar miiassisalorde vea istintaq tacridxanalarinda
saxlanilan sexslarle davranisda tibb iscilori liclin imumgabul
olunmus deontologiya qaydalarina ciddi amal etmakla yanasi,
azadligdan moahrum etmsa yerlorinin spesifik xlisusiyyatlorini
nazaro almalidir;

penitensiar miuassisalorde ve istintaq tacridxanalarinda
saxlanilan saxslarlo davranisda onlara har hansi bir sebabdan
ayri-seckilik qoymadan 6z pesa etikasi ¢arcivasinda tibbi xidmat
gostorilmasini tomin etmsli, onlarin fiziki ve psixi saglamliginin
qaygisina qalmalidir;

hakim sirrinin saxlanilmas1 ve xidmati faaliyyati ilo alagadar
malik oldugu malumatlarin yayilmamasi iizra iimumi qaydalara
amsal etmoalidir.

7. Etik davranis gqaydalarinin hayata kecirilmasinin tomin
olunmasi

7.1. 9dliyys iscisi torafinden etik davranis qaydalarina amsal
olunmasi Ul¢lin davranisinin hamin qaydalara uygunlugu onun
0zl, birbasa ve ya yuxari rahbari tarafinden miintazom tahlil
edilir ve bu Qaydalarla miiayyan edilmis tadbirlar goriliir.

7.2. Etik davranis qaydalarina amal olunmasina nazarat miivafiq
adliyya orqaninin rahbari terafinden hamin orqanin kadr
xidmati vasitasils hayata kegirilir.

7.3. Etik davranis qaydalarina amal edilmasi ila bagh asagidakilar
hayata kegirilir:

adliyya iscilorinin xidmati davranislarinin bu Qaydalarla
miiayyan olunan etik davranis qaydalarina uygunluguna nazarat
va onun tahlili apariimalidir;

adliyya iscilari arasinda onlarin tutduqglan veazifslora uygun
olaraq vazifs bolglist aparilmalidir;

rohbar iscilor terafinden tabeliyinda olan saxslar hiiquga va
hamiligla gabul edilmis etik normalara zidd olan harakat etmaya
va gorarlar gabul etmaya sévq edilmamalidir;
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adliyya orqganlarina ve onlarin struktur boélmalarina kadrlarin
secilmasi va yerlasdirilmasi zamani qanunvericiliyin talablarina
amal edilmalidir;

etik davranis qaydalarinin pozulmasinin qarsisinin alinmasi ve
profilaktikasi tizra tedbirlar goriilmsalidir;

adliyya iscilorine etik davranis qaydalar1 izah edilmali vo
miraciat olundugu taqdirde etik davranis qaydalarina amal
olunmasina dair onlara tovsiyslar verilmalidir;

etik davranis gaydalarini pozan adliyya isc¢ilorinin intizam
moasuliyyatina calb edilmasi li¢iin tedbirlar gorilmalidir;

etik davranis qaydalar1 ve adliyys iscileri terafinden hamin
gaydalara amal olunmasini taleb etmak hiiquglarina malik
olmalar1 barada vatandaslar1 ve taskilatlar1 malumatlandirmagq
liglin tadbirlar gorilmalidir;

etik davranis qaydalarinin pozulmasi hallar ile bagh hayata
kecirilmis tadbirlar barada maraql toraflor
moalumatlandirilmalidir;

etik davranis gaydalarinin pozulmasinin naticalarinin aradan
galdirilmasi, habels adliyys orqanina ictimai etimadin artirilmasi
tciin tadbirlar gorilmalidir;

etik davranis qaydalarina emal olunmasi ile  bagh
ganunvericilikle nazards tutulmus digar voazifelor hayata
kecirilmalidir.

7.4. Etik davranis qaydalarinin pozulmasi adliyys is¢isinin
intizam masuliyyatina calb edilmasi ti¢iin asasdir.

7.5. 9dliyya iscisinin intizam masuliyyatine calb edilmasi
ganunvericilikle nazarda tutulmus gaydada ve miiddatda hayata
kecirilir.

7.6. Bu Qaydalarin miiddsalarinin adliyys is¢isi terafindan
pozulmasi barada sikayat ve ya diger melumat daxil olduqda
xidmati yoxlama (intizam icraati1) baslanila bilar.

ddliyya isc¢isi barssinde xidmati yoxlama (intizam icraati)
aparilarkan ona verilan suallar1 tam, semimi va obyektiv
cavablandirmalidir.
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7.7. Xidmati yoxlama (intizam icraati) zamani adliyys iscisi
torafindan yol verilon hliquq pozuntusunda cinayat tarkibinin
alamoatlari agkar edildikda, hamin alamatlari askar etmis adliyya
orqaninin rahbari bu barads cinayat taqibi organina malumat
vermoalidir.

7.8. 9dliyys iscilorinin etik davramsi ile bagh bu Qaydalarla
nazards tutulmayan masalalor "Doévlat qulluggularinin etik
davranis qaydalar1 haqqinda" Azarbaycan Respublikasinin
Qanunu ils tonzimlanir.
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Vakillar ~Kollegiyasinin 08 dekabr
2012-ci il tarixli Konfransi tarafindan
tasdiq olunmusdur.

Vakillarin davranis qaydalar1 hagqinda
I9SASNAMO

Fasil 1. Umumi miiddaalar

Madda 1. 9sasnamanin ahata dairasi

1.1. Bu gaydalar vakil statusuna malik olan biitilin saxslars samil edilir.
1.2. Hor bir vakil gqanunun aliliyi, insan hiiquqglarini, demokratik
prinsiplari va yiiksek davranis qaydalarin1 rahbar tutaraq, bu
dsasnamanin miiddsalarina amal etmaya borcludur.

Maddas 2. 9sasnamanin maqgsadlari

2.1. Bu 9sasnamanin maqsadlari asagidakilardan ibaratdir:

2.1.1. vakillorin va wvakil qurumlarinin niifuzunun artirilmasi,
vatandaslarin vakil qurumlanna va vakillara etimadinin ytliksaldilmasi;
2.1.2. vakil qurumlar1 ve wvokillorin faaliyystinde samaraliliyin
artirilmasi.

Madda 3. Xidmati davranisin hiiquqi tonzimlanmasi

3.1. Veakillarin davranisi qanunvericiliklo ona verilmis hiiquqlarin
hayata kecirilmasi va vazifalarinin yerina yetirilmasi ilo slagadar
faaliyyatidir. Vakilarin davranisi bu 9sasnams ile miiayysan edilmis
davranis qaydalarina va prinsiplarina asaslanmaldir.

3.2. Vakillarin davranis1 "Vakillor ve wvakillik faaliyyati haggmda"
Azarbaycan  Respublikasinin  Qanunu, Vakillor  Kollegiyasinin
Nizamnamasi, bu 9sasnama va vakilin faaliyyatini tanzim edan digar
normativ hiiquqi aktlara uygun olaraq tanzimlanir.

Fasil 2. Davranis qaydalari
Madda 4. Vicdanli davranis

4.1. Soxsin, cemiyyatin vo dovletin maraqlart namina vakil 06z
vazifalarini samarali yerina yetirmaya borcludur.
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4.2. Vakil pesa faaliyyatini hayata kegmakla bagh har bir saxs iiciin
vicdanliliq niimunasi olmalidir.

Madds 5. Pesakarliq va fordi masuliyyatin artirilmasi

5.1. Vakil 6z faaliyyatini Azarbaycan Respublikasinin qanunvericiliyi
ilo miiayyon olunmus solahiyyatlor corcivosi vo yiiksak pesokarliq
saviyyasinda yerina yetirmaya borcludur.

5.2. Vakil, davranis ve 0z pesakar faaliyyati ilo vakilliya hliquqi vo fiziki
saxslarin inamini artirmali va méhkamlandirmalidir.

Madds 6. Loyalliq

6.1.  Vakil peso faaliyyatini hayata kecirarkan, vakilliyin niifuzunu
asagi sala bilacak harakatlara yol vermamalidir.

6.2.  Vokil qanunvericilikde vakillik faaliyysti ilo baglh nazards
tutulmus mahdudiyystlarse amal etmalidir.

Madda 7. ictimai etimad

7.1.  Vokil wakillik faaliyyatinin niifuzunu artirmaga ve
mohkamlandirmaya borcludur.

7.2.  Vokil davramis qaydalarinin onun torafinden pozulmasi
naticalarini aradan qaldirmaga, o ciimladan ictimai etimadin barpasi
ticiin tadbirlar gérmaya borcludur.

Maddo 8. insanlarin hiiquq, azadliq ve ganuni maraqlarina, soraf
vo layaqgoatina vo isgiizar niifuzuna hoérmat. Hiiquqi soxslarin
isgiizar niifuzuna hérmat

8.1. Vakillorin faaliyyati insanlarin hiiquq, azadliq va qanuni
maragqlarinin tamin olunmasina va miidafiasina xidmat etmalidir.

8.2. Vakil insanlarin hiiquq va azadliglarini, ganuni maraqlarini pozan,
onlarin saraf, layagat va isglizar niifuzunu laksalaya bilacak harakatlara
(va ya harakatsizliya) yol vermamalidir.

8.3. Vakil vazifalarinin icrasi ilo bagh fiziki sexslarin, habela dovlat
qulluggularinin saxsi hayati, soraf vo layagati barods ona malum olmus
malumatlarin konfidensiallifini tamin etmalidir.

8.4. Vakil hiiquqi sexslarin isglizar niifuzuna hormsatls yanasmali ve
onlann isglizar nufuzunu lakslaya bilacak harakatlora (ve ya
harakatsizliya) yol vermamalidir.

Madda 9. Madani davranis
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Vokil biitlin soxslora miinasibatde nazakotli, diqqgsatli veo sabirli
olmaldir.

Madd»s 10. Qarazsizlik

10.1. VoKkil, vozifosini yerina yetirorkan irqine, milliyatina, dilina,
cinsing, sosial moensayina, amlak va qullug vaziyyatina, dina
miinasibating, aqidasing, ictimai ve ya har hansi diger birliys
mansubiyyatina gora lstiinliiyiina va ya bels listlinliiyiin alda edilmasi
liclin soraitin yaradilmasina yol vermoamalidir.

10.2. Vakil, vazifalarinin yerina yetirilmasi zamani siyasi bitarafliya
amol etmays borcludur.

Madds 11. Maddi va geyri-maddi nematlarin, imtiyazlarin va ya
guzastlarin alda edilmasina yol verilmamasi

Peso foaaliyyatini hayata kegirmakloa bagh vokillorin, qanuna zidd
olaraq, maddi va qeyri-maddi nematlar, imtiyazlar va ya giizastlar alda
etmayoa yonalmis harakat (harakatsizlik) etmasi gadagandir.

Maddas 12. Malumatlardan istifada

12.1. Vakil xidmati informasiyanin yayilmasi qaydalarina amal
etmalidir.

12.2.  Vakil pese foaliyyati ilo bagh alda etdiyi malumatlardan saxsi
maragqlari liglin istifada eda bilmaz.

Maddo 13. ictimai vo siyasi faaliyyot

Vakilin ictimai va ya siyasi faaliyyati, yaxud ictimai ve ya siyasi birliya
mansubiyyati, onun vazifalarini qarazsiz va obyektiv yerina yetirdiyina
siibha dogurmamalidir.

Fasil 3. Etik davranis qaydalarinin hayata kec¢irilmasinin
tomin olunmasi

Madda 14. Davranis qaydalarinin pozulmasina gora masuliyyat
Davranis gaydalarinin pozulmasi vakilin intizam masuliyyatina calb
edilmasi ticiin asasdir.

47



Azarbaycan Respublikast daxili
islor nazirinin 08.04.2005-ci il
tarixli 130 Ne-li 9mri ila tasdiq
edilmigdir.

DAXILI iSLOR ORQANLARI OMOKDASLARININ ETIK
DAVRANIS KODEKSI

Umumi miiddaalar

Dovlatin ictimai-siyasi hayatinin mithiim sahalarinden olan
hiiqug-miihafize faaliyyatinin maqgsadyonlii taskili ve hayata
ke¢irilmasi, hiliqug-miihafize orqanlar1 amakdaslarinin gsaxsi,
monavi vo isglzarliq keyfiyyatlorindan, insanlarla tnsiyyat
yaratmaq, onlarin inam va etibarini qazanmaq bacarigindan
bilavasite asilidir.

Yalmiz bu kimi keyfiyyatlors, o ciimladon dayanate va saf
moanaviyyata, 6z hamkarlar1 va ahali arasinda h6rmats va ntifuza
malik, dovlats, xalqa ve xidmati borca sadaqgatli olan daxili islar
orqganlarinin amakdaslar1 insanlarin etibarini gazanib onlarin
dastayina arxalana bilar.

Daxili islor orqanlari amoakdaslarinin etik davranis kodeksi
(bundan sonra Davranis kodeksi) - amakdaslarin gostarilon
meyarlara cavab vermasinin, comiyyatda gabul olunmus manavi-
axlaqgi ve madani davranis qaydalarina amal etmasinin ifadasi
olan norma va miiddaalar1 miiayyen edir.

Har bir amakdas xidmatda ve giindslik hayatda ganuncgulugq,
insan hiiquq ve azadlhglarinin, cemiyyatds gabul olunmus
moanavi dayoarlarin aliliyi, yiiksak pesakarliq ve samimiyyat
prinsiplarini va Davranis kodeksi ilo miiayyan edilmis norma va
gaydalari rahbar tutmalidir.

Azarbaycan Respublikasi daxili isler orqanlarinin amakdaslari
Davranis kodeksini darinden oOyrenmsali ve onun tslablarina
sozsliz amal edacaklari barads iizarlarine 6hdslik (alave Nel)
gotiirmalidirlar. Ohdalik amakdasin saxsi isina alave olunur.
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Daxili islar orqanlarinda xidmats gabula namizadin yoxlanilmasi
prosesinda, Davranis kodeksinde miiayyan olunmus prinsip va
qaydalara zidd harakatlari barads tesdiqlayici malumatlarin
daxil olmasi, onun xidmata gabulunun radd edilmasi li¢ciin asas
sayila bilar.

Maddo 1.

Azarbaycan Respublikasinin ganunvericiliyina, comiyyatda qabul
olunmus norma ve qaydalara tam sakilde amal etmali, bu isda
digar soxslare niimuna olmalhdir.

Maddb 2.

Anda, xidmati va vatandasliq borcuna sadiq olmali, vatandaslarin
hayat va saglamliginin, hiiquq ve azadliqlarinin, comiyyatin va
dovlatin maraqlarinin hiiquqazidd gasdlardean qorunmasina gora
0z soxsi masuliyyatini hiss etmalidir.

Daim yadda saxlamalidir ki, hatta bir emakdasin Andini1 pozmasi,
xidmati borcunu yerina yetirmemasi ve nalayiq harakata yol
vermasi, bir cox amakdasin fadakar amayi ve nlimunavi xidmati
hesabina alda olunmus ugurlara vs ntifuza kélgs sala bilar.

Madda 3.

Dovlat hakimiyyati niimayandasi olaraq saglam diisiincaysa va
aydin movgeys malik olmali, insanlara adalatli, humanist,
aliconab ve madani miinasibat baslomali, har kasi hiiquga zidd
amoallardan va zorakiligdan midafia etmali, ekstremal saraitda
koémaya ehtiyaci olanlari, xiisusile gadin va usaqlari, qoca, xasta
va alillori kdmaksiz qoymamalidir.

Vatandaslarla tinsiyystda diqqgatli ve nazakatli olmali, bunu
zaiflik alamati deyil, aksina, ganunun giiciina arxalanan haqq va
adalatin tazahiirii kimi gabul etmalidir.

Maddoa 4.
Dovlat torafinden verilmis salahiyyatlorden yalniz ganun
carcgivasinda istifads etmali, cinayat, yaxud digar hiiqugpozmalar
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torotmis soxslorin qanunla qorunan hiiquqlarina hdérmatlas
yanasmall, fiziki qiivve vo xiisusi vasitalar tatbiq etmak zarurati
yarandiqda, salahiyyat haddini asmamali ve adekvat tadbir
secmayi bacarmalidir.

Madda 5.

Xidmati borcun yerina yetirilmasi zamani casur, qorxmaz vo
gotiyyatli olmali, eyni zamanda, cinayat va digar hiiquqazidd
amollarin garsisim1 alarkan, qanunvericilikde nazards tutulmus
hallar istisna olmaqla, basqgalarinin hayat va saglamligin tahliika
altinda qgoymamaldir.

Madda 6.

Xidmeati vezifslarinin icrast zamani qarar goabul edarkan
prinsipial, qarazsiz, samimi, obyektiv ve 6zlina qarsi talabkar
olmal;, masalaya aidiyyati olmayan amillarin tasiri altina
diismamalidir.

Oz xidmati vezifelorinin icrasina buna ssalahiyyeti olmayan
soxslor tarafinden miidaxile etmak cahdlerinin qarsisini
gotiyyatla almalidir.

Xidmeati vazifalarinin icrasi (icra etmamasi) ila bagli masalalarda
ona tasir etmak cahdlarinin qarsisini gatiyyatle almali, bels
cohdlerin moévcudlugunu ehtimal etmays asas olduqda heg
kimdan, har hansi formada hadiyys, baxsis, 6édanc va s. gabul
etmamoli, bu barada darhal yuxari raisine malumat vermslidir.

Madda 7.

Yalniz yiikseak pesakarliga va soxsi keyfiyyatloro malik
amoakdasin insanlara ve comiyyata fayda vers bilacayini nazara
alaraq, pesekarliginin, tahsilinin ve Umumi intellektual
saviyyasinin artirilmasi ii¢clin miitemadi olaraq 6z iizarinda
calismali, bilik va tacriibesini, xidmati ananaleri gonc
amoakdaslara asilamalidir.

Maddbs 8.
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Xidmeoti istifadeda olan avadanligi, texniki ve xiisusi vasitalari,
tabel silahini vo xidmati vasigasini mohkam qorumali, xidmati va
dovlat sirrinin yayilmasina yol vermamalidir.

Madda 9.

Calisganligl, intizamhigr ve tasebbiiskarliligi xidmatin asas
meyarlar1 kimi gabul etmali, raislorin (komandirlarin), yasda va
riitbada o6zilinden boyik hamkarlarinin, habels vatandaslarin
irad va tonqidini semimi gabul etmsli, onlardan diizgiin natica
cixarmall, riyakarhigla o6zini dogrultmaga yox, sahvlerini
diizaltmaya ¢alismaldir.

Xidmeati geyim formasimi soaraf ve layaqatle dasimali, 6z xarici
gorkamina diqgetle yanasmali, har zaman saligali olmalj,
davranisi ile basqalarina yiliksek madaniyyat niimunasi
gostarmalidir.

Maddos 10.

Azarbaycan Respublikasi daxili islar organlarinda mévcud olan
vatanparvarlik, yoldasliq ve qarsiligh yardim, casurluq va
tamannasizliq, aliconabliliq ve fadakarlig, xidmati borca sadaqgat
va pesakarlig, xeyirxahliq ve veteranlara hérmat ananalarini
gorumali1 va inkisaf etdirmalidir.

Madda 11.

Saglam hayat tarzi kecirmali, hakim tayinati istisna olmagqla,
sorbast dovriyyasi qadagan edilmis ve ya mahdudlasdiriimis
narkotik vasitalar va psixotrop maddalar gabul etmamali, xidmat
vaxti, habels xidmatds olmadig1 hallarda bels, xidmati geyim
formasinda olarkan spirtli i¢kilar icmamali, onlar1 xidmat yerina
gotirmamsalidir. Xidmatdan kanar vaxtlarda spirtli ickilar gabul
edarkan 6ziinl idare etmayi bacarmali, haddini bilmali, saraf va
layaqati algaldan, elaca da ertasi glin xidmati vazifalarin layiqinja
yerina yetirilmasina mane ola bilacek daracada spirtli igkilar
gobul etmamali, xidmata galarkan alkoqolun tasirinden tam azad
olmalidir.
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Madda 12.

Comiyyatde qabul olunmus aile-maiset normalarina riayat
etmali, ailesinin, o ciimladan, usaqglarinin va valideynlarinin
gaygisina qalmali, nigahda sadagatli olmali, qadin-kisi
miinasibatlorinde riyakarliga ve pozgunluga yol vermamsli,
basqalarini da buna s6vq etmamalidir.

Madda 13.

Icrasinin miimkiin olamayacagini qabagcadan bildiyi (ve ya
bilmali oldugu) o6hdslikleri (borc pul, kirays va s.), lzarina
gotiirmamslidir. Uzarina gotiirdilyii 6hdsliklari miiayysnlasdiril-
mis sartlers uygun icra etmalidir.

Madda 14.

[s grafikine va zarurat yarandiqda tatbiq olunan xiisusi xidmat
rejimina ciddi riayat etmali, xidmat yerina vaxtinda galib
vaxtinda getmsli, uziirsiz sababdsan xidmatdsn yayinma
hallarina yol vermamali, fovgalada hallar istisna olmaqla, birbasa
raislarin icazasi olmadan xidmat yerini tark etmamaolidir.

Birbasa raislarinin ilk ¢agirisi ils, elaca ds, tabii falakatlar, genis
miqyasl texnogen gazalar, yanginlar, igtisaslar ve sair fovgalada
hadisalor bas verdikds c¢agirissiz xidmat yerina galmalidir.
Xidmatdas olarkan vaxtini xidmati vazifalarindan kenar islara sarf
etmamolidir.

Maddb 15.

Yasayis yeri vo anket malumatlarinda dayisikliklar bas verdikds,
derhal bu barade xidmat etdiyi orqanin  raisini
moalumatlandirmalidir. Miiayyan edilmis qaydada icazs almadan
yasadig1 (isladiyi) inzibati rayonu tark etmamsali, mazuniyyata
cixarken mazuniyyatini kecgiracayi yeri bildirmalidir.

Madds 16.

52



Oziine vo hemkarlarina gqarsi telsbkar olmali, Davranis
Kodeksinde miiayyan olunmus qaydalarin daxili isler
orqganlarinin har hansi amakdasi tarafinden pozulmasi hallar ila
rastlasdiqda, onlarin aradan qaldirilmasi ticiin tadbir gérmali,
zarurat yarandiqda bu haqda aidiyyati tizre malumat vermalidir.

Maddoa 17.

Miixtalif masalalarle bagh kegirilon xidmati tehqgiqat va ya
yoxlama zamani veriloan suallari tam ve samimi cavablandirmali,
obyektivliyin tamin edilmasina kdmaklik gostarmalidir.

Maddos 18.

Kriminal ve miiommali hayat torzi keciron, o climladan
cinayatkar alomds taninmis ve niifuza malik saxslorle xidmati
zoruratle baghh olmayan alagaler yaratmamali, soxsi
miinasibatlor qurmamali, onlarla har hansi bir sévdalasmalara
getmamalidir.

Madda 19.

Oz xidmati vazifslarinin icrasi ile birbasa bagh olmayan xidmati
masalalara miidaxilo etmamali, basqa amakdaslarin salahiyyat
dairasins aid massalalars, icraatinda olan sanad ve materiallarin
hallina tasir etmays cahd etmamsli, xidmati zaruratdan irali
galmayan maraq gostarmamalidir.

Subordinasiya qaydalarin1 gozlamali, sikayat hallar istisna
olmaqla, DIN-in rahbarliyine yalniz birbasa raislari vasitasi ile
miiraciat etmalidir.

Madda 20.

Xidmati vazifalarinden ve xidmati movgeyindan saxsi
moagqsadlarls istifade etmamsli, xidmati zaruratla bagh olmayan
hallarda daxili islor orqanlar1 amakdasi olmasini gabartmamaly,
xidmati vasigasini yersiz taqdim etmamalidir.

Madds 21.
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Xidmatdas va hayatda tavazdkar olmaly, vazifs lizra irali ¢akilmasi,
miikafatlandirilmasi, imtiyazlarin alds edilmasi li¢iin miiayyan
olunmus qaydalara zidd yollar axtarmamali, kanar vasitacilarin
bu masalays miidaxilasini gatiyyatla redd etmalidir.

Madda 22.

Davranis kodeksinda tasbit olunmus prinsip ve qaydalarin
amokdas torafindon yerina yetirilmomasi xidmati ve icra
intizaminin pozulmasi, daxili islor organlar1 amakdasinin adina
xalal gotiran layaqatsiz herakat kimi qiymatlandirilir va
«Azarbaycan Respublikasi daxili islar organlarinin intizam
nizamnamasi»nds miiayyan olunmus qgaydada intizam
masuliyyati dogurur.

Intizam masuliyystinin daracesi va tenbehin névii yol verilmis
intizam pozuntusu fakti lizra kegirilon xidmati tahqgigatin va ya
arasdirmanin naticalarina asasan, buna salahiyyati olan vazifali
saxs tarafindon miiayyan edilir.
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Azarbaycan  Respublikasi  Dévlat
Gémriik Komitasinin Kollegiyasinin
15 may 2001-ci il tarixli 02/01 sayli
qarari ila tasdiq edilmisdir.

Azarbaycan Respublikasi gomriik orqaninin vazifali
saxsinin saraf kodeksi

Umumi miiddaalar

Azarbaycan Respublikas1i gomriik orqaninin vazifsli sexsinin
Sorof Kodeksi (bundan sonra «Serof Kodeksi») gomriik
amoakdasinin axlaq prinsiplarini ve onun davranis gaydalarini
miiayyan edir. Oziine gémrilkk orqaninin amakdas1 pesosini
secmis Azarbaycan Respublikasinin vatendasi gomriik orqanina
xidmata daxil olarken Saraf Kodeksinin norma ve miiddaalarini
yerina yetirmayi 6z 6hdasina gotiiriir.

Bu Kodeks géomriik orqaninin vazifali sexsinin axlaq normalarini
daqiq vo aydin sakilda tayin etmakla yanasi, saxsi masuliyyat,
ganuna riayat edilmasi, 6zline va basqalarina miinasibat
prinsiplarini miiayyan edir, ictimaiyyatls miinasibatds etik va
digar masalalarin hallina dair vazifalari 6zilinda aks etdirir.
Azarbaycan Respublikasinin gémriik orqaninin vazifsli saxsi 6z
Vatonina, Konstitusiyaya ve Andina sadiq olmali, doévlstin
iqgtisadi maraqglarint ve tahliikasizliyini qorumalidir. Vatana
moahabbat, 6z pesasina sadagat gomriikk amakdasinin xidmatinin
baslica prinsiplaridir.

Gomriik amakdasi adini gorumagqg, onu saraflo dasimaq, Vatona
sadagatls xidmat etmakls bu ad1 dogrultmaq lazimdir.

Gomrik organinin vazifali sexsi xalqumizin manavi ve axlaqi
doayorlarini uca tutmali, yeni yaranmis va formalasmis
Azarbaycan gomriiyiiniin an yaxsi ananalarini daim qorumali va
inkisaf etdirmalidir.

1. Saxsi masuliyyat
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1.1. Umumi qaydalar

Gomriik amakdas1 6z xidmati faaliyyatinda yiliksak pesoakarhigi,
obyektivliyi vo manavi saflig1 ile farqloanmsali, son daraca adalatli
va vicdanli olmali, imumi etik vo axlaqgi normalara ciddi amal
etmalidir.

Gomriik amakdasi:

xidmoti vazifalarini diqqat, daqiqlik ve pesakarligla yerina
yetirmali;

ganunvericiliyin talablarina takce riayst etmak yox, eyni
zamanda an yiiksak axlaqi prinsiplara nail olmaly;

vazife borcunu yerina yetirmasi ilo alagedar médvcud
ganunvericilik aktlarini 6yranmali;

hamkarlar1 ve ictimaiyyatin niimayandsalari ilo nazakatla
davranmal, onlarin hiiquqlarini, vazifalarini ve isteklarini
nazoars almali;

ictimai ehtiyatlarin israfcilifina ve semarasiz istifadasina
yol vermamali;

vazife borcunu yerina yetirmasi ilo alagadar alda edilmis
moalumatlardan saxsi magsadlar ii¢iin istifade etmamali;
xidmati vozifasini yerina yetirarkan, elace do xidmatdan
kanar asuds vaxtlarda etik qaydalara amal etmali;

gomrik orqaninin vazifali sexsi kimi 6z davranisini bu
orqanin adinin yiiksaklara galdirilmasina yonaltmsali;
Saraf Kodeksini daqiq bilmali vo ona riayat edilmamasinin
moasuliyyatini dark etmalidir.

2. Qanuna riayat edilmasi

2.1. Cinayatlar

Gomrik organlarinin biitiin amakdaslart ganunlara riayat
etmalidirlar. Gomrik organlarina verilmis xiisusi salahiyyatlar
ilo alagadar olaraq gomriik qanunvericiliyinin bilavasita vezifali
soxslar torafinden pozulmasi ve ya belo gqanun pozuntularina
sorait yaradilmasi agir hal kimi qiymatlandirilmalidir.
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dgor amakdasin barasinda cinayat isi gqaldirilirsa va ya bela bir
ehtimal varsa, o bu barads darhal raisino malumat vermalidir.
Belo bir malumati alan rais amakdas haqqinda har hansi bir
gorar gabul etmoalidir: onu normal névbs ¢okmaya gaytarmali,
alternativ novbaya Kkecirmali va yaxud novba ¢okmakdan
kanarlasdirmalidir.

2.2. Gémriik orqanlarinin vazifali saxslarinin harakatlorina dair
sikayatlar

Comiyyatin gomruk organina ve onun amakdaslarina inami ¢ox
vacibdir. Bu inami dogrultmaq tlg¢in gomrik organinin va ya
onun ayri-ayrl niimayandalarinin harakatleri ilo alagadar
sikayatlara operativ va garazsiz baxilmalidir.

2.3. Daxili arizalor

Gomrik omakdaslart yerina yetirilmasi macbur edilon
harakatlari geyri ganuni, yaxud bu Kodeksa zidd hesab etdiklari
halda, bu barads miivafiq yuxar vazifali sexsa yazili sakilde
bildirmalidirlar. Yuxar1 vazifali saxs bela arizalori geyds almal
va bu ciir hadisalarin tahqiqatina dair tasirli tadbirler gormalidir.

3. Ictimaiyyatla miinasibat

Comiyyat gomrik omoakdaslarinin 0z islerine obyektiv,
pesakarcasina va moaxfilikle yanasmalarina timid edir. Yiiksak
xidmat soaviyyasini tomin etmak {g¢ln har bir amakdas
ictimaiyyatle miinasibatde pesoakarliq niimayis etdirmakla
yanasi, nazakatli olmali, ehtiyac oldugda yardim gdstarmoayao
calismalidir.

3.1. Vazifalar

Gomrik xidmatindan istifade edan sexslarin vazifslarini yerina
yetirmasi vo qanunla qorunan hiiquqlarindan istifads etmasi
tciin gomritk emakdaslar1 zaruri tadbirlari gormslidirlar.

3.2. Mallarin harakatinda taskilat va sirkatlara yardim edilmasi
Gomriik organinin ictimaiyystls miinasibatda biitiin harakatlari
obyektiv  olmalidir.  Qeyri-obyektivlikde  glinahlandirilma,
toraflorden birina istiinliik verilma ve ya har hansi bir baxsis
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alinma hallarina yol verilmamasi liclin mallarin harakat
edilmasina yardim haqqinda tagkilatlarin istonilon taklifi rodd
edilmalidir. Belo xahislore dair har hansi bir taraddiid hissi
olarsa, onda gomriik amakdasi bu barads 6z raisine miiraciat
etmalidir.

3.3. Gomriik orqanlarinin vazifali saxslarina qarsi tahqirlor va
zorakiliq harakatlari

Xidmati vezifasini yerina yetirarkon gomriik amakdas1 6ziliniin,
hamkarlarinin va atrafdakilarin tahliikasizliyini gorumalidir.
Xisusi talim ke¢mis iscilora miiraciat etmoayin daha miinasib
oldugu hallarda amakdaslar har hansi sarbast harakatlardan
¢okinmali, belo hallar haqqinda dearhal raisine xabar
vermalidirlar.

3.4. Isgiizar dairalarla qarsihgh miinasibat

isglizar dairalerin niimayendslari gomriik organinin rahbar
tutdugu etik prinsiplari basa diismali ve gémriik amakdaslarini
bu prinsiplardan kanara ¢ixmaga sovq etmamalidirlar.

Bu ve ya digar mallarin harskstine yardim ve ya onlarin
dovriyyasi liclin xiisusi rebimin tatbiq edilmasi miiqabilinda
isglizar dairalarin niimayandalari terafindan pul va ya har hansi
basqa boxsislorin verilmasi cahdlari barade amoakdas yazili
suratda raisina xabar vermalidir.

4.Vazifali saxslar tarafindan  hadiyyalarin, taltiflarin,
tazminatlarin va digar xidmatlarin qabul edilmasi

4.1. Hadiyya va digar xidmoatlor

Xidmati vezifslorini yerina yetirdiklori zaman gomrik
amoakdaslar1 isglizar slagalarden yaranan sexsi miinasibatlor
carcivasinde hadiyyslarin ve ya diger xidmatlorin taklif
edilmasina Ustilinlik veran ayri-ayri saxslarle tomasda olurlar.
Xarici qruplarla isgiizar kontaktlarin labtidliiyline baxmayaragq,
gomriik amakdaslar1 korrupsiya va ya riisvatxorlugun har hansi
formasindan qorunmalidirlar.
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Xarici dovlat niimayandalari ilo goriislards, miiayyan tadbirlar
zamanl harmonik isglizar miinasibatlarin alamati kimi verilmis
hadiyyalar istisna olmagqla, har hansi bir hadiyyanin va ya digear
xidmatlarin gabul edilmasi yolverilmazdir. Clinki bu, veazifali
saxsin garar vermasina tazyiq kimi qiymatlandirils bilar.

9gor har hansi bir madani ve ya diplomatik sababden bahali
hadiyya gobul edilmisdirss, onda bu hadiyya vazifali soxsin soxsi
amlaki kimi qiymatlandirilmamali ve gomriik organina tahvil
verilmalidir. Imkan daxilinde hadiyyeni xiisusi ustaligla, inca
sokilda geri qaytarmagq lazimdir.

Alinmis hadiyyenin qiymatindan asili olmayaraq, amakdaslar
gobul edilmis biitiin hadiyyalar ve ya xidmeatlar barads yazih
suratda 0z raislarina xabar vermali va onlar1 rasmi siyahiya daxil
etmoalidirlar. Siyahida hadiyyeni ve ya xidmati qoabul etmis
amakdasin adi, onlar1 veran saxsin adi, o climladan asyanin xarici
goriiniisii ve onun qiymati gostarilmalidir.

4.2. Mallarin tachizati amaliyyatlarina calb olunmus vazifali saxslar
Mallarin tachizat1 lizro amoliyyatlara calb olunmus vazifali
soxslar qeyri-qanuni amsaliyyatlarin kecirilmasi haqqinda
ittihamlara zamin yaratmamalidirlar. Har bir halda gomriik
organinin  vazifali saxsinin moévcud ve ya potensial
tachizatgilardan har hansi bir hadiyyani ve ya xidmati gabul
etmak haqq1 yoxdur.

5. Maraqlarin toqqusmasinin qarsisinin alinmasi

5.1. Gomriiytin isgtizar taraf miiqabillari ila saxsi alagalar

Gomrik amakdasi terafinden isglizar amsaliyyatlarin hayata
kec¢irilmasi va ya onunla xiisusi miinasibatde olmus har hansi
miilki soxslera qarsi qgorarin gabul edilmasi naticasinda
maraqlarin toqqusmas1 amala gale bilor. Misal lgiin:
comiyyatlords, Kklublarda, diger toskilatlarda ve ya ailovi
miinasibatlor ¢arcivesinda. Maraglarin potensial togqusmasi
amoala galdiyi hallarda gomriik amakdasi bu barads 6z raisina
xobar vermoalidir. Bu halda amin olmaq lazimdir ki, xidmati
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borcun yerina yetirilmasi qeyri-obyektivlikde ittthama asas
yaratmayacag.

6. Pul masalalarina dair davranis

Gomrik amakdaslar1 terafinden pul borc almagq, istiqrazlarla
vokalat kimi saxsi maliyys amsaliyyatlar1 aparmaq magsadauygun
sayillmuir.
Gomrik organm1 0z oamakdaslari arasinda olan maliyye
amaliyyatlarina gorae masuliyyat dasimir. Belo vaziyyatlorda
amoakdaslar gomriik organinin faaliyyatini ve onun niifuzunu
moanfi tasirlordon qorumalidirlar.
6.1. Xidmati vasaitlarin istifadasi
Xidmati vasaitlarin alinmasi ve saxlanilmasi xtisusi salahiyyatli
soxslar torafinden hayata Kkecirilir. Xiisusi salahiyyat olmadan
amakdaslarin gomriik vasaitlarini almaga ixtiyarlar1 yoxdur. Bela
salahiyyatlarin alinmasi yazili sakilda tasdiq olunmalidir.
Biitlin 6danilen pul vasaitlari liclin gabz alinmalidir. Pulu gabul
edan omakdas miitlaq lazimi qaydada doldurulmus miivafiq
sanad vermslidir. Rasmi gabzin darhal verilmasina imkan
olmadig1 hallarda miivaqqgati gabz verilir. O ciimladan, verilmis
mablagin diizgiin oldugu barads 6dayicinin imzas1 olan gabzin
surati gdmrik amakdasinda saxlanilir. Rasmi tslimatlara uygun
olaraq, gomriik orqanlar1 terafinden alinmis bitiin pul
vasaitlarinin hesabati aparilmalidir.
omoakdaslar ddenmis pul mablaginin diizgiinliiyiine va onun
lazimi qaydada istifadasine gora masuliyyat dasiyirlar. Gomriik
vasaitlari yalniz 6z tayinatina gora sarf olunmalidir.
Qazanc (dasbas) hesab olunan har hansi galir yol verilmazdir.
Ictimai  vesaitlorin  sorf olunmasina dair  prinsipler
asagidakilardir:

e ictimai vasaitlar diizgiin ve samarali sarf olunmalidir;

e ictimai vosaitlorlo amsaliyyatlarin diizgiin hesabati

aparilmalidir;
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o xidmati masraflore dair yalniz salahiyyatli saxslar garar
¢ixara bilarlar;

o vazifali sexsin 6ziinlin va ya basqga soxslarin manfaati
namina xidmati vozifoelarindan istifade etmak hiiququ
yoxdur.

7. Rasmi malumatlarin maxfiliyi va istifadasi

Gomriik amakdas1 6z xidmati vazifasini yerina yetirdiyi zaman
aldig1 informasiyani xtisusi salahiyyati olmadan agiglaya bilmaz.
Bu gayda biitiin sanadlars, yazilara va elektron informasiyalara
samil edilir. Gomrik orqanlarinin vazifali soexslori rasmi
ambaliyyatlarda alds etdiklari vatandaslara dair malumatlarin da
moaxfiliyini tamin etmalidirlar.
Asagidaki hallar yolverilmazdir:
o informasiyanin yayilmasi;
e informasiyanin 6z saxsi manfaati liglin istifads edilmasi;
e moaxfi moanboalorden alinan informasiyalara istinadan
insana zarar yetirilmasi;
e rosmi yazilara alave edilmasi, onlarin dayisdirilmasi va ya
moahv edilmasi.
Yuxarida sadalanan harakatlara yol veran soaxslor mahkama
moasuliyyatina va ya inzibati masuliyyata calb edilirlar.

8. Inzibati amlakdan va xidmatlardan istifada

8.1. Umumi qaydalar
Xususi salahiyyat olmadan gomriik ehtiyatlarindan ve ya
xidmatlarinden 6z soxsi manfaatlori Ugiin istifade edilmasi
gadagandir. Bela ehtiyatlara asagidakilar aiddir:
e avadanliglar (o ciimladan telefonlar, fotosurat ¢ixaran
cihazlar, ofis avadanhgi va lavazimatlar);
e nagqliyyat vasitalari;
e masin avadanliglart ve lovazimatlary, kompiiter
programlari va vasitalari;

61



e mohirlar va doftorxana lavazimatlari;

o xidmati vasigalar va poct xidmatlari.
omoakdaslar onlara tahkim edilmis gémriik amlakinin miihafizasi
liclin biitlin tadbirlorden istifads etmalidirlar.
8.2. Avtomasinlar
Avtomasinlarin istifadsesi va onlara qulluq barads asagidaki
gaydalar tatbiq olunur:

e xidmati avtomasinlardan istifade edan amakdaslarin
suructliik vesigalari va ya vekalatnamalari olmalidir;

e Xxiisusi icaze verilon hallar istisna olmagla, xidmati
avtomasinlar yalmz xidmati maqsadlar {iclin istifada
edilmalidir.

8.3. Vazifali saxslarin taninmasi

Oz xidmati vezifslorini ve sslahiyyatlarini yerina yetirdiklari
zaman gomrik amakdaslarinin taninmasi t¢iin onlara xidmati
vasige verilir. Bu taninma vasitesinden har hansi diger
moagqsadlar Ugln istifads edilmasi qadagandir. Vazifsli saxslar 6z
vasigalarini, mohiirlarini va s. saligali vaziyyatda saxlamali vo
faaliyyatlarinin bitdiyi zaman onlar1 miivafiq gdmriik xidmatina
tahvil vermalidirlar.

9. 9makdaslar tarafindan dévlat amlakinin saxsi maragq ligiin
alinmasi

9.1. 9makdaglar tarafindan dévilat mallarinin alinmasi
Biitin amakdaglar doévlet harraclarinda satilan nasrlari,
moahsulun qaliglarim va doévlat satisinda olan diger mallari
asagidakilar istisna olmagla ala bilarlar:
o omoakdas 6z rosmi vaziyyatina gora satis toyinath mallarin
vaziyyati haqqinda informasiyaya malik olduqda;
o vozifali saxslar 6z faaliyyati ilo baglh mallarin alinmasina
va ya satilmasina calb olunduqda;
e mal almaq itg¢in vazifali sexslar comiyyatin digar
niimayandalarina verilmayan imtiyazlara malik olduqda.
9.2. Mallarin gémrtik manbalarindan alinmasi
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Gomriik orqanlarinin vezifsli soxslarinin comiyyatin basqa
tizvlarine nisbatan miisadira olunmus mallarin alinmasinda
xuisusi Ustiinliiklara malik olduqlar1 barada fikir yaradilmamasi
cox ohamiyystlidir. Buna gore ds gomrik amakdaslarinin
gomrik harraclarinda satilan mallar1 ham birbasa, ham da
liglincl saxs vasitasile almas1 qadagandir.

Bundan alavg, faaliyyatlarina gora satislara calb edilmis ve ya 6z
xidmeati vozifesine goére mallar haqqinda xiisusi informasiyaya
malik olan amoakdaslar bels satislarda alinmis mallar1 basqa
saticilardan ala bilmazlar.

10. Is miihiti

10.1.Umumi qaydalar
Gomrik organinin bitin veazifali saxslarinin ayri- segkilik,
zorakiliq va tahqirli harakatlorden kanar saglam miihite malik,
ham fardi vo ham da kollektiv maraglara tstinliik verilon is
soraitinds islomak hiiququ vardir. Normal is miihiti asagidaki
prinsiplar tizarinda qurulur:

e obyektivlik vo adalatlilik;

o tohliikasizlik va qarsiligh yardim;

e 9sassiz ayri-sec¢kiliyin, zorakiliq harakatlorinin va

tohqirlarin olmamasi;
o foardi vo madani xlisusiyyatlora hormat;
e qgarsiligh miinasibatlor ve xidmati pillalar ila iralilomak
imkani;

e gorar gabul edilon zaman vazifali soxslorin amakdashg:.
10.2. 9dalatlilik prinsiplari
Obyektivlik, axlaqi davranis ve masuliyyat liciin miinasibatlar
adalatlilik prinsiplari asasinda qurulmalidir. Biitiin amakdaslar
ayri-seckilikden, zorakiligdan va tshqirlordon azad miihit
yaratmaga ¢alismalidirlar.
10.3. Pesakar saglamliq va tahliikasizlik
Biitiin amakdaslarin saglam va tahliikasiz is miihitinds xidmat
etmak hiliququ vardir. 9makdaslar tahliikasizlik texnikasi
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normalarina  ciddi = yanasmali,  tohliikasizlik  texnikasi
normalarinin ve qaydalarinin pozulmasi hallar1 askar edilarss,
bu barada raislarina darhal xabar vermalidirlar.

10.4. Narkotik maddalarla amaliyyat

Gomrik organinin baslica vozifslorinden biri do biitiin nov
narkotik  vasitalerin qanunsuz  dovriyyesinin  qarsisinin
alinmasindan ibaratdir.

Narkotik vasitalorin ganunsuz dévriyyasi, ticarati vo ya istifadasi
goti qadagandir.Narkotik maddalarls amsaliyyata ve ya onlardan
istifadoye stiurlu suratde calb olunmus vazifali soxslor
ganunvericilikloe nazardsa tutulmus qaydada masuliyysta calb
olunurlar.

10.5. Alkoqolun gabulu

Gomrik organlarinin vazifali sexslarinin 6z xidmati vazifalarini
yerina yetirdiklori zaman alkoqollu igkilori gabul etmsalari
gadagandir.

Spirtli igkiloarin gabulu is yerinde badbaxt hadisalarin
yaranmasina sabab oldugu Ug¢ln idars etmak l¢iin 6hdasina
avtomasin va yaxud avadanliq verilon amakdaslar alkoqolun
gobulundan imtina etmalidirlar.

10.6. Siqaret ¢akilmasi

Gomrik organinin vazifslerinden biri do amakdaslarin miiha-
fizasi voe onlar Uclin tohliikesiz xidmat miihiti yaratmaqdir.
Siqaret ¢akilmasi qadagan olunmus yerlards, hamc¢inin xidmati
vazifalarini yerina yetirdiklari ictimai yerlards vazifali saxslarin
siqaret ¢okmoya ixtiyarlari yoxdur. Sexsi arazilords olarkan,
vazifali sexslar hamin arazinin sahibinin icazasi olmadan orada
sigaret ¢oka bilmazlar.

10.7. Xidmati geyim

Vazifali saxslorin geyimi va xarici goriiniislari onlarin pesakar
faaliyyatine uygun olmahdir. 9makdaslarin xarici goriiniisi
atrafdakilarin onlar1 gabul etmasina va 0z vazifalarinin yerina
yetirilmasina tasir edir. Voazifali soxslerin geyimi onlarin
vazifalarina ve miiayyan edilmis standartlara uygun olmaly, xarici
goriiniislori tomiz va saligali olmalidir.
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Xiilasa

Gomrik organinin vazifali soxslorinin davranisi bu organin
niifuzunun qorunub saxlanmasina xidmat etmalidir.
Gomriik orqaninin rahbarlari:

o omoakdaslara nlimuna olmali;

o omoakdaslarin miivafiq ganunvericiliys, qabul edilmis
standartlara va tolimatlara dair lazimi biliklare malik
olmalarina nazarat etmsli;

e miayyan olunmus normalara amakdaslar tarafindan
riayat edilmadikds, miivafiq tedbirlar gormalidirlar.

Masuliyyat

Saraf Kodeksinin talablarinin yerina yetirilmasina gora gomriik
orqaninin vazifali sexsi ilk névbada 6z vicdani, xidmat etdiyi
kollektiv va Vatan garsisinda cavabdehdir.

Sorof Kodeksina riayat edilmemasina gore gomriik orqaninin
biitiin vazifsli saxslari qanunvericiliye miivafiq olaraq masuliyyat
dasiyirlar.
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Azarbaycan Respublikasi Vergilar
Nazirliyinin  7.02.2008-ci il tarixli
0817040100067800 Ne-li amri ila
tasdiq edilmisdir.

Vergi iscisinin etik davranis Kodeksi
Fasil 1. Giris

Vergi is¢isinin etik davranis Kodeksi vergi iscisinin va Vergilar
Nazirliyinin 6lkamizin inkisafinda boyiik rolu oldugu nazare
alinmagqla hazirlanmigdir.
Vergi orqanlar1 amakdaslarinin ictimaiyystin  etimadini
gazanmasli nazirliyin asas maqgsadlarindan biridir. Nazirliyin har
bir omakdas1 ictimaiyyat terafindon gostorilon etimadi
dogrultmalidir. Bu isa is¢i tarafindan ona tapsirilmis isi samarali,
effektiv ve etik normalar ¢oargivesinde yerina yetirdikda
miimkiindiir.
Vergi iscisi comiyyatda yiiksak movqgeya malik olduguna va vergi
Odayicisinin veziyyatine ciddi tesir gostoarmak iqtidarinda
olduguna gors 0z faaliyyatini yiiksak saviyyada hayata
kecirmoalidir. Vergi iscisinin ictimaiyyatla alagada atdig1 har bir
addim 6ziinda pesakarlig, nazakat va adalatli aks etdirmalidir.
Kodeksla ham vergi iscisinin davranis normalari, ham da bu
normalarin pozulmasina goére Azarbaycan Respublikasinin omak
Macsllasine va «Dovlat vergi organlarinda xidmat haqqinda
dsasnama»ya uygun masuliyyat miuayysn edilir. Kodeksda
yolverilmazliyi gostorilmamis, lakin vergi iscisinin ve ya
nazirliyin niifuzuna xalal gatira bilon harakata yol vermis isci
qanunvericilikda nazards tutulmus qaydada masuliyyat dasiyir.
Vergi iscisinin etik davranis Kodeksinin miiddaalar1 mahiyyat
etibarils axlaqi va intizam xarakteri dasiyr.
Kodeksin har hansi bir hissasi basa diisiilmadikde onun
aydinlasdirilmas: is¢inin, har hansi miiddsa ile »alagadar
yaranmis c¢asqinlign aradan qaldirilmaq ve isciya Kodeksin
miiddsalar1 ¢argivesinde davranmaqda komak etmak etik
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davranis masalalari lizre salahiyyatli saxsin ve iscinin raisinin
vazifasidir.

Fasil 2. Vazifonin icrasi

2.1. Iscilor 6z vezifalorini vaxtinda ve keyfiyyotlo yerina
yetirmalidirlar.

2.2. lIscilor 6z voezifolorini yerino yetirorken pesokarliq vo
nazakatlilik nimayis etdirmali, vergi o6dayicileri ils, habels
isladiyi kollektivin tizvlari ve tomasda oldugu diger soxslarla
hoérmatle davranmalidirlar.

2.3. Iscilar is yerinda tofriqays, ixtilafa, yersiz miibahisalers, is
yerinde va ya is yerinden kenarda qeyri-etik, nalayiq veo
imumbasari dayarlara xalal gatira bilacak digar harakatlars yol
vermamolidirlar.

2.4. Iscilar 6z vezifalarini vergi qanunvericiliyina, onlara verilmis
tolimatlara, cari vergi siyasatine ve tacriilbays uygun tarzda
yerina yetirmoalidirlar.

2.5. Iscilor har bir vezife ve tapsirigl yerins yetirorkon diizgiin
miihakima yiritmsalidirlor. Qararlar gabul edarken qoarazsiz
olmali, vazifs borcunu yerina yetirorkoan amlak va qulluq
vaziyyatina, dina miinasibating, aqidasina gora har hansi saxsin
tstlinliiytine yol vermamalidir.

2.6. Vergi is¢isi 0ziiniin birbasa rahbari va tabeliyinda olan
soxslars, bitiin vergi 0Odayicilarine miinasibatds nazakatli,
diggatli olmalidir.

2.7. Vergi organinin voazifali soaxslori xidmat intizamini
pozmamali, subordinasiyaya riayat etmali, 6ziinden vazife va
riitbaca boytik olan vazifali saxslars birinci salam vermalidir.

2.8. Iscilar xidmati faaliyyati vo davranisi barads rahbarlik va ya
arasdirma aparmagq salahiyyati olan saxslar tarafindan verilmis
suallara ssmimi cavab vermaya borcludurlar.

2.9. Iscilor dovlate va comiyyate ziyan vera bilocok ve ya manfi
reputasiyaya malik insanlarla, idars, miiassisa vo taskilatlarla
alagealorine gorea vergi orqaninin adina ve niifuzuna ve ya

67



Ozlarina xalal gatira bilacak har bir harokats gora masuliyyat
dasiyirlar.

Fasil 3. Is vaxtina amoal etmo

3.1. Igcilor onlar iiciin miiayysn olunmus is vaxtina amsal
etmalidirlar.

3.2. Is¢ilar miiayyen olunmus is vaxti arzinds yemak fasilosindan
va ya har hansi digar fasilodan vaxtinda qayitmahdirlar.

3.3. Isciler is giiniiniin sonunadak is yerinds olmal ve tizrlii
sobablar istisna olmagqla rahbarliyin icazasi olmadan (is¢iye vo
an yaxin adamina badbaxt hadisa bas verdikds ve rehbarlikdan
icaze alinmasi mimkin olmadig1 hallar istisna olmagqgla)
vaxtindan avval isden ¢ixmamalidirlar.

3.4. Rais iscini onun xidmeati vazifslarindan basqa digar islari
yerina yetirmaya macbur eda bilmaz.

Fasil 4. Silah gozdirma

4.1. Iscilar yalniz tutdugu vezifeye asasan ve qanunvericilikda
nazoards tutulmus qaydada cinayat taqibi sahasinda xidmati
vazifalarini yerina yetirarkan tlizarilarinda xidmati silah gazdira
bilarlar.

Fasil 5. Xidmati sorafin vo pesa niifuzunun gqorunmasi

5.1. Isci xidmati vezifalarini icra ederken tomasda oldugu vergi
odayicilari ile vergi qanunvericiliyinin ve pesa etikasinin
talablarina uygun davranmali, onlarin har hansi xidmatlarindan
etiket gaydasinda edilon takliflar istisna olmaqla (etiket
normalart haddini asmamaq sartila) soxsi maqsadlari liciin
istifade etmamsalidir.

Kodeksin talablarina zidd olmamaq sarti ile is zamam isciya
edilmis nazakat xarakterli tokliflorin gabul edilmasina yol verilir.
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5.2. Isci xidmati vezifalarini icra edarken biitiin hallarda dévlat
maraqlarin1 va ictimai marag 0z saxsi maraqglarindan ustin
tutmalidir. Vergi organlarinin nifuzunun, vergi is¢isinin adinin
yuksaldilmasina, vergi oOdayicilorinin vergi orqanlarina olan
inamlarinin artirilmasina ¢alismahdir.

5.3. Iscilor xidmati vezifslarini icra edsrken ve ya isden kenar
vaxtinda pess xidmatinin adini uca tutmaly, is yerinds, asuda
vaxtlarinda, ictimaiyyat arasinda vo aile-maigat daxilinde vergi
organinin niifuzuna xalal gatiran harakatlara yol vermamsalidir.
5.4. Isci 6z faaliyyatini isa gotiiriilarken baglamis oldugu samak
miiqavilasi, movcud vergi siyasati ve vergi qanunvericiliyi
asasinda qurmali, bu faaliyyata xalal gatirs bilacak harakatlarden
¢cokinmalidir. Onun is faaliyyeti ilo slagadar almis oldugu
tapsiriglar ails tizvlarinin, yaxin gohumlarinin va digar ona yaxin
soxslarin is faaliyyatini shate etmis oldugu halda, xidmati
faaliyyatini dayandirir ve texire salmadan bu barada ona tapsiriq
veran soxse malumat vermalidir.

5.5. Iscinin Kodeksin taloblorini pozmasmi har hansi bir
miiddean1 basa diismamasi ilo alagealondirilmasi onu
masuliyyatdan azad etmir.

5.6. Omoakdaslarin xarici gorinilisii atrafdakilarin onlara
miinasibatine ve vazifslarinin yerina yetirilmasina tasir etdiyi
liciin geyim formasi onlarin vazifasine, miayyan edilmis
standartlara uygun, tomiz va saligali olmalidir.

Fasil 6. Hadiyyalar va digar imtiyazlar

6.1. 9gar isciya teqdim olunan hadiyyslar birbasa va ya dolayisi
ilo onun xidmati vazifasina tasir gostarmak {i¢lin nazards
tutulmusdursa, o bu hadiyyalari gabul etmamalidir.

6.2. Hec bir rais tabeliyinda olan isciden saxsi istifadasi tliglin he¢
bir dayarli asya, hadiyys, ians va ya maddi yardim istamamalidir.
6.3. Hec bir is¢i xidmati vazifasinin icrasinin miiqabilinda vergi
odayicisi olan fiziki va ya hiiquqi sexsdan qiymatli sey ala bilmaz.
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Isci torafinden alinmis borclar borc veran soxs tarafindan
miiayyoan edilmis miiddatda gaytarilmalidir.

6.4. Heg bir isci, miistasna hallar istisna olmagqla, 6zlindan yiiksak
vazifada olan saxsa giymatli asya (hadiyya) vera bilmaz.

6.5. Mustasna hallarda, yani birbasa raisin va ya is¢inin ad gint,
evleanmsa giini, usagl olmasi, xastalonmasi, daha yiiksak vazifaye
toyin olunmasi va s. ilo slagadar ona is¢ci vo ya digar soxs
tarafindan verilon agyanin (hadiyyanin) dayari alli bes manatdan
artiq olmamaldir.

6.6. Voazifali soxs xidmoti vazifalarinin icrasi ile alagadar bir il
arzinda har hansi fiziki va ya hiiquqi saxsden imumi mablagi alli
bes manatdan yuxari olan bir va ya bir ne¢a hadiyyani gabul eda
bilmaz. Homin mablagdan yuxar: olan hadiyyslar saxsin xidmati
vazifasini (salahiyyatlarini) hayata kecirdiyi vergi organina
moaxsus hesab edilir.

6.7. Tutdugu movqeyi nazars alaraq is¢i ona toklif oluna bilacak
riisvatlor va ya gosterilo bilacak tazyiqlara qarsi ayig-sayiq
olmalidir.

6.8. Isci xidmaoti vezifosini icra ederken ona har hansi bir giymatli
hadiyya, har hansi imtiyaz, yaxud tstiinliiklar taklif olunarsa isci
bu barade 0z raisine yazili malumat vermsali, malumat rais
torofinden dearhal Daxili tahliikasizlik idarsasinin raisina
catdirilmahdir.

6.9. Vergi orqaninin rahbari terafinden ssalahiyyatlondirildiyi
hallardan basqa digar hallarda is¢ilora nazirliye maxsus olan
avadanliglardan istifads olunmasi qadagandir.

6.10. Vergi orqaninin amakdasinin aila tlizvleri ve ya yaxin
gohumlar1 ila Vergilar Nazirliyi Ug¢lin har hansi bir isin
goriilmasine dair ganunvericiliyin talablorine zidd olan
miiqavilenin baglanmasi yolverilmazdir.

6.11. Vergi orqanlarinin vazifsali sexslarine xidmati faaliyyati ila
alagadar olaraq qanunvericilikde nazards tutulmayan har hansi
imtiyazlarin ve glizastlarin alds edilmasi qadagan olunur.

Fasil 7. Kompiiterdan istifada vo malumat tahliikasizliyi
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7.1. Iscilor geyri-ganuni molumat alde olunmasinin qarsisini
almaq moagqgsadile istifadasinds olan, nazirlik tizra Umumi
sobakaye qosulmus ve ya qosulmamis kompiterlardaki
moalumatlart gorumaga, 6z saxsi maraqglari namina, habels hamin
vergi iscisi torafinden vezife oOhdsliklorinin icra edilmasi ila
alagadar olmayan diger maqsadler lgcilin istifade etmamays
borcludurlar.

7.2. Isciler istor elektron versiyada, istarse do diger formada
saxlanilma formasindan asili olmayaraq vergi 6dayicilarine dair
moalumatlari, o climladen kommersiya sirrini qorumalhdirlar.

7.3. Iscilor onlara mexsus parolun moxfiliyini qorumali, parolu
digar soxslara vermamali va digar iscilarin parolundan istifada
etmamsalidirlar.

7.4. Nazirlik izra iimumi sebakaya qosulmus va ya qosulmamis
kompliterlordaki malumatlardan xidmeati istifade ile bagh
verilmis parollarin moaxfiliyi bu ve ya digar sabablardan
pozulduqda is¢i bu barada raisina yazili malumat vermsali vo
hamin paroldan istifads kodu baglanmalidir.

7.5. Elektron formatda bayannamslarin taqdim edilmasi ila bagh
vergi 6dayicilarinae xiisusi alqoritm vasitasila verilon kod, parol
va sifralarin verilmasi ile baglh prosedur qaydalara amal
olunmal1 va maxfilik qgorunmalidir.

Fasil 8. Digar sahalarda ¢calisma

8.1. Vergi iscisi qanunvericilikla icaza verilon sahalardan basqa
he¢ bir sahada sahibkarliq faaliyyatls masgul ola bilmazlar.

8.2. Isci kenar sahada islomak iiciin rahbarliye bu Kodeksa slave
olunmus formali ariza ile miiraciat etmalidir.

8.3. Kanar sahada calismaya dair arizs har il yenilonmalidir. 9gar
yenilonmak ticlin heg¢ bir arize teqdim olunmayibsa, kanar
sahads c¢alisma Kodeksin talablarinin pozulmasi kimi
giymatlandirilir.
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8.4. Kanar sahads isa gabul olunmanin miiddati srizads 6z aksini
tapmalidir. 9rizads gosterilmis miuddati kegon har hansi bir
moasguliyyote gora yeni tosdiq olunma lazimdir. oOgar
moasgullugun miiddatinin uzadilmas1 malumdursa, yeni tasdiq
olunma ils bagh teqdim olunmus arize avvalki tasdiq olunmus
miiddat basa catmamisdan avval taqdim olunmalidir. 9gar
miiddatin uzadilmasi ii¢lin sabab avvalki miiddatin sonuna gadar
malum deyilss, yeni arize toqdim edilmali va faaliyyat taqdim
olunmus yeni ariza tasdiq olunanadak davam etdirilmalidir.

8.5. Kenar sahads isloma miiddatinin artirilmasi barads xahis
gobul olunmadigda is¢i ona bu barads yazili miinasibat
bildirilmasi ila alagadar avvalki tasdiq olunmus middat basa
catdig1 giindan sonraki giin hamin isden ¢ixmali va kanar sahada
masgullugu dayandirmalidir.

8.6. lIscilor vergi organlarindaki foaliyyatlorine va i
qabiliyyatlorine moanfi tasir gostoron konar faaliyyatdan
¢okinmalidirlar.

Fasil 9. ictimaiyystls garsiligh alaga

9.1. Iscilar nazirliyin isi ve siyasati hagqinda kiitlavi-informasiya
vasitelorine nazirlik taerafinden miayyan edilmis qaydada
moalumat vera bilarlar.

Fasil 10. Mohkamalardas va sorgular zamani ifada verma

10.1. Isciler xidmati vezifalari ve yaxud sair masslalar barasindes
tahqiqgat ve istintaq orqanlarina ve ya mahkamays ifads vermak
lciin daveat edildiklori halda bu barads darhal 6z birbasa
raislorine malumat vermalidirlar. Onlar da 6z névbasinda daha
yuxari vazifali raislori malumatlandirmalidirlar.

10.2. Raislar iscilari tarafinden xidmati foaliyyatle vo xidmati
vazifasi ile bagh ifads vermak va ya sanad toeqdim etmoays dair
icazo istonildikde isciye icaza vermazdan avval o6zlarinden
vazifaca yliksak vazifali soxsdon maslahat almalidirlar.
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Fasil 11. Xidmati vasiqgadan va vizit kartindan istifads etma

11.1. Is¢i xidmati vesigedan va Vergilor Nazirliyi sistemindo
foaliyyatini, vozifasini, xidmati telefon nomralarini va digar
xidmati malumatlarin1 aks etdiran vizit kartindan yalniz rasmi
moagqgsadlar li¢lin istifads eda bilar.

11.2. Is¢inin xidmati vesigasindan birbasa ve ya dolayisi ila har
hans bir sexsa tasir géostermak, 6ziiniin v aila tizvlarinin, habels
basqalarinin manfaat alda edilmasi li¢lin istifads oluna bilmaz.

Fasil 12. Vergi orqan1 amakdaslarinin nalayiq harakatlari
barads malumatin verilmasi

12.1. Iscilar rehbarliys 6z is yoldaslari ve ya tabelikds olan iscilar
barasinda bilarakdan yalan ve ya tahrif olunmus malumatlar
(onlarin vaziyyatini yaxsilasdiran va ya pislasdiren) vermamali,
moalumati vermazdan avval biitiin imkanlarindan istifade edarak
onun diizgiin olub-olmamasini miiayyan etmalidirlar.

12.2. Isci bilarakdan yalan, tehrif olunmus, yaxud 6z sexsi maragi
tizlindan digar is¢inin vaziyyatini pislesdiran va ya yaxsilasdiran
moalumat verilmasina gore ganunvericilikde nazards tutulmus
gaydada masuliyyat dasiyir.

Fasil 13. Nazirliyin etik davranis masalalari tlizra salahiyyatli
$oxsi

13.1. Nazirlikde Kadr siyasati ve hazirhigl idarasinin raisi etik
davranis masalalari uzra salahiyyatli sexs sayilir ve onun
salahiyyatli saxs toyin olunmasi amrlas tasdiq edilir.

13.2. Etik davranis masalalari lizra salahiyyatli saxsin funksiyasi
nazirliyin har hansi bir amakdasinin Kodeksin konkret halda
tatbiqi ila alagadar, hamginin nalayiq harakats yol vermis isci ila
bagl garar ¢ixarmali olan rahbar iscilara maslahat vermakdir.
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13.3. Etik davranis masalalori lizra salahiyyatli soxs Kodeksin
tolablarina riayat etmayoan iscilora intizam tanbehi verilmasi,
habeloe bu tolabloeri yerina yetiron iscilor barasinda
havaslandirma tadbirlari gorilmasi barads taqdimat hazirlayir
va nazirliyin rehbarliyins teqdim edir.

13.4. Etik davranis masalalari lizra salahiyyatli saxs:

- Kodeksin talablarini pozmus iscilorden va diger iscilarin
nalayiq harakatlari barads malumat vermis saxslardan izahatlar
alir;

- onlara lazimi suallar verir;

- yol verilmis va ya yol verila bilacoak pozuntunun sabablarini
arasdirir, pozuntunun xarakterini va is¢iys verilmali olan intizam
tanbehinin néviinii miiayyan edir;

- Kodeksin toalablarini pozmus isgilorin nalayiq harakatlari
barads daxil olmus malumatlart vo ya sanadlari arasdirma
aparilmasi Ug¢ln nazirliyin aidiyyati struktur vahidine ve ya
bdlmasine gonderir, arasdirmanin naticalarindan asili olaraq
nazirliyin rahbarliyina takliflar verir.

Fasil 14. Kodeksin talablarine amal etmakla bagh isc¢inin
iizarina diison 6hdsliklar

14.1. Har bir is¢i Kodeksin biitiin miiddaalar ilo tanis olmaly,
onlarin konkret halda neca tatbiq olundugunu bilmslidir.

14.2. Har bir is¢ci Kodeksi aldigdan sonraki 10 giin arzinda
sonadls tanis olmali ve zarurat yarandiqda ve ya Kodeksin har
hansi bir hissasini basa diismadikda 6ziiniin birbasa raisina va ya
nazirliyin etik davranis masalalari lizre salahiyyatli saxsine
bununla bagl yazili ve ya sifahi formada miiraciat etmalidir.

14.3. Isci Kodeksin orijinal niisxasini aldigdan 10 giin sonra onun
alinmasina va Kodeksin biitiin bandlarini basa diismasina dair bu
sonada alava olunmus formali gqabzi imzalayaraq Kodeksi aldig:
tarixi qeyd etmali ve onu Oziiniin birbasa raisina taqdim
etmalidir.
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14.4. Har bir rois tabeliyindo olan iscilarden aldig1 gabzin
suratini ¢ixarmali ve 10 gin arzinds orijinal nusxalari etik
davranis masalalari lizra salahiyyatli soxsa tahvil vermslidir.
Qabzlarin surati reisde qalmali ve névbati yenilosmaya gadar
saxlanilmahdir. Etik davranis masalalari tizro salahiyyatli soxs
orijinal nlisxani iscinin saxsi qovlugunda saxlamalidir.

14.5. Hor bir isci ilds bir dofs gabzi yenilomali va yenilonmis, bu
sonada oalave olunmus formali qabzi yeni il baslayandan sonraki
10 giin arzinda 0z raisina teqdim etmsalidir.

Fasil 15. Kodeksin talablarinin pozulmasina gors masuliyyat

15.1. Vergi orqanlar1 amakdaslar1 bu Kodeksin miiddaalarina
miivafiq sokilde harakat etmalidirlor. Kodeksin talablarinin
pozulmasina gora vazifesinden asili olmayaraq iscilara
qanunvericilikda nazards tutulmus intizam tanbehi verilir.

15.2. Kodeksin har hansi miiddaasinin pozulmasina gors intizam
tanbehi verilarkan asagidakilar nazara alinir:

- miiddaanin pozulmasinin daracasi;

- miiddaanin pozulmasinin nazirliyin isinin effektivliyina tasir
gostormasi;

- iscinin amak staj1 va aila vaziyyati;

- is¢i va ya uiciincii tarafdan taqdim olunmus izahat;

- aragdirma zamani agkar edilmis har hansi ytngillasdirici
faktor;

- is¢inin birbasa raisinin verdiyi xasiyyatnama.
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Azarbaycan Respublikasinin Markazi Banki
yaninda Maliyya Monitoringi Xidmatinin
direktorunun 2010-cu il 1 iyun tarixli F-019
nomrali Omri ila tasdiq edilmisdir.

Azarbaycan Respublikasinin Markazi Banki yaninda Maliyya
Monitorinqi Xidmatinin amakdaslarinin etik
davranis Qaydalar:

I. Umumi miiddaalar

1. Bu Qaydalar Azarbaycan Respublikasinin Markazi Banki
yaninda Maliyye Monitoringi Xidmsatinin (bundan sonra -
Maliyya Monitoringi Xidmati) amakdaslarinin xidmat etikasi vo
xidmatdan kenar davranisinin normalarini, prinsiplarini vo
onlara amal edilmasi ilo bagh miinasibatlari miiayyan edir.

2. Bu Qaydalar Maliyya Monitoringi Xidmatinin bitiin
amakdaslarina (bundan sonra - amakdas) samil edilir.

3. Omoakdas 06z faaliyyatinde qganungulug, humanizm va
demokratik prinsiplari, yliiksak etik davranis normalarini rahbar
tutaraq bu Qaydalara amal etmaya borcludur.

II. 9moakdaslar ugciin miidyyan edilmis etik davranms
prinsiplori

4. 9mokdas xidmati faaliyyatini hayata kecirdikds insanlarin
hiiquq va azadhglarina, qanuni maraqlarina, saraf va layaqatina
va isglizar niifuzuna hérmatin tomin olunmasini (qorunmasini va
miidafiasini) rahbar tutmaldir.

5. O9moakdas insanlarin hiiquq ve azadhqglarini, ganuni
maragqlarini pozan, onlarin saraf va layaqgatini, hamginin isgiizar
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niifuzunu lakalaya bilacek qararlar gabul etmomali vo
harakatlara (ve ya harakatsizliya) yol vermamalidir.

6. Omokdas insan, cemiyyat ve dovlatin maraqlari namina 06z
xidmati vazifalarini samarali sakilda yerina yetirmaya borcludur.
Oz xidmoti vezifelorini yerine yetirorken omoekdas semimi,
calisqan, intizamh ve tasabbiiskar olmalidir. 9makdas biitlin
hallarda har bir saxs licilin vicdanlilig niimunasi olmalidir.

7. 9moakdas onun xidmati vezifesine aid olmadig1 hallarda,
isladiyi ve digar dovlat orqanlarinin, onlarin rahbarlarinin
foaliyyati ilo alagadar (qanunsuz faaliyyat istisna olmaqgla)
tonqidi ictimai miilahizalerden, ¢ixislardan ve onlarin
faaliyyatina ictimai qiymat verilmasindan ¢akinmsalidir.

7.1. Omakdas aqiq ¢ixislarla bagh Maliyys Monitoringi Xidmati
torafinden miiayyan olunmus qaydalara amal etmsli ve xidmati
vazifasi ile alagadar olaraq qanunvericilikla nazards tutulmus
moahdudiyyatlara amal etmalidir.

8. Omokdas linsiyyatdo oldugu biitiin soxslarls, o climladan
birbasa ve yuxari rahbari, hamkarlar1 va ya tabeliyinda olan
soxslarle davranisinda nazakatli, xeyirxah, diqqatli ve temkinli
olmalidir.

9. Omoakdas pesa faaliyyati ilo alagadar iradlari, tengqidi fikirlari
gobul etmsli, giymatloandirmsli ve onlardan diizgiin natica
cixarmalidir.

10. Omoakdas xidmati vazifesini yerina yetirarkan, o climladan
gorar gabul edarkan garazsiz olmali ve bu zaman:

10.1. irqgins, milliyyatina, dilina, dinina, cinsing, sosial
mansayina, amlak va qulluq vaziyystine, aqidasing, ictimai va ya
digar birliya mansubiyyatina gore har hansi saxsin va ya soxslar
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grupunun Ustlnliiyline yaxud bela istlnliiyliin alds edilmasi
liclin saraitin yaradilmasina yol vermamalidir;

10.2. xidmati vozifalorinin yerina yetirilmasi zamani siyasi
bitarafliys amal etmaya borcludur;

10.3. 6ziliniin va ya maraqli sexslarin manafelarinin onun xidmati
vazifalarinin yerina yetirilmasina tosirine yol vermamali va bu
clr tasir liciin sarait yaratmamalidir;

10.4. 6z vozifslerinden kanar, o climladan basqa amakdaslarin
salahiyyatlorine aid masalalora miidaxile etmamali, onlarin
icraatinda olan sanadlarin icrasina tasir etmaya cohd etmamali,
maraq gostarmamalidir.

11. 9moakdas Azarbaycan Respublikasinin, Maliyya Monitorinqi
Xidmatinin ve vazifesinin nilfuzunu maoéhkamlandirmays,
amakdas adini, saraf va layaqatini uca tutmaga borcludur.

12. 9moakdas xidmati vazifalarinin icrasi ila bir araya sigmayan
va onun adina xalal gatira bilacak, habels Maliyys Monitorinqi
Xidmatinin niifuzunu asagr sala bilacek harakatlora yol
vermamoali, har hansi etik normalarin pozuntusu tasiri
bagislayan harakatlordan ¢akinmalidir.

13. Omokdas etik davranis qaydalarinin onun tarafindan
pozulmas1 naticalerini aradan qaldirmali, ictimai etimadin
barpasi uiciin tadbirlar gormalidir.

14. O9moakdas 06z faaliyysatini Azarbaycan Respublikasinin

ganunvericiliyi ile miiayyan olunmus salahiyyatlar ¢arcivaesinda
va pesakarligla yerina yetirmaya borcludur.
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15. Omakdas etik davranisi ve 6z pesakar faaliyyati il hliquqi va
fiziki soxslarin Maliyys Monitoringi Xidmatina inamini artirmali
va mohkamlandirmsalidir.

16. Omokdas xidmati faaliyyati ilo bagh 6z pesokarliginin daimi
olaraq ve planlasdirilmis sakilde artirilmasi tigliin tadbirlar
gormolidir.

II1. 9makdaslarin xidmati davranisi

17. 9moakdasin xidmati davranisi qanunvericilikle ona verilmis
hiiquglarin hayata kegirilmasi va vazifalarin yerina yetirilmasi ilo
alagadar faaliyyatidir.

17.1. 9moakdas icra ve amak intizamina amal etmali, is vaxtini
xidmati vezifesinden kanar islora sorf etmoamsali, lzrsiiz
sobabdan isden yayinmamalidir.

18. Omakdas birbasa va ya yuxari rahbarinin qanuna uygun olan
va salahiyyatlari daxilinda gabul etdiyi yazili amri, sarancami va
ya verdiyi sifahi tapsiriglari yerina yetirmaya borcludur.

18.1. 9moakdas birbasa ve ya yuxari rehbar tarafinden ona
verilan amrin, serancamin va ya tapsirigin qanuna ve ya digar
normativ hiiquqi akta zidd olmasina amindirsa, bu barads yazili
asaslandirmani birbasa va ya yuxari roehbarina taqdim etmalidir.
O, birbasa rehbarindan bu amr, sarancam va ya tapsirigin yazili
sokilda tasdiq olunmasini talab etmalidir. Birbasa rahbarindan
yazili sakilds tesdiq edilmis amr, sarancam ve ya tapsiriq
almasina baxmayaraq, amakdas onlarin ganuna, yaxud digar
normativ hiiquqi akta zidd olmasina inanmaqda davam edarss, o,
hamin amr, sarancam va ya tapsirigin yerina yetirilmasindan
imtina eda bilar.
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18.2. Qanuni gostarislarin yerine yetirilmamasi intizam
masuliyyatina sabab olur.

19. Omoakdas subordinasiya masalalarine diqqgat yetirmali,
sikayat hallar istisna olmagqla, yuxar1 rahbarina yalniz birbasa
rohbari vasitasile muraciat etmalidir.

20. 9moakdas 0z vozifasi ilo bagh todbirlorda istiraki barads
avvalcadan bilavasita rahbarini malumatlandirmalidir.

21. 9mokdas istifadesinds olan doévlet amlakindan, maliyya
vasaitlorindan, rabits, kompyilter ve digar kommunikasiya
sistemlarindan, naqliyyat vasitalarindan ve diger maddi-texniki
tochizat avadanliglarindan qenastle ve somoarali istifada
etmalidir.

21.1. 9mokdasa dovlet amlakindan, maliyys vasaitlorindan,
rabits, kompyliter ve digar kommunikasiya sistemlarindan,
naqliyyat vasitalorinden vo diger maddi-texniki tachizat
avadanhglarindan soexsi maraqlari namins, habelo xidmati
vazifalarinin icrasi ile alagadar olmayan digar maqsadlar li¢giin
istifade etmasi qadagandir. Omakdas xidmati faaliyyati zamani
alds etdiyi malumatlarn saxsi maraqlar1 tUgilin, habels elmi va
pedaqoiji faaliyyatinds istifads eda bilmaz.

22. 9moakdas xidmati vasiqasinin saxlanilmasinda masuliyyatli
olmahdir.

22.1. 9makdasin xidmati vasiqasindan birbasa ve ya dolayisi ila
har hansi bir saxsa tasir gostarmak, 6zliniin ve aile lizvlarinin,
habela basqgalarinin manfaat alds edilmasi li¢iin istifade oluna
bilmaz.

80



23. Omoakdas xidmati faaliyyati zamani miivafiq nazarati hayata
kecirarken bu Qaydalarla muiayyan edilmis biitiin normalara, o
cumladan asagidakilara amal etmalidir:

23.1. Omakdas «Cinayat yolu ils alds edilmis pul vasaitlarinin va
ya diger oamlakin leqallasdirilmasina vs terrorgulugun
maliyyalasdirilmasine qarsi miibarize haqqinda» Azarbaycan
Respublikasinin Qanununda miiayyen edilmis monitoring
istirakgilar1 ve onlarin gohumlari (yaxinlari) ile xidmatdankanar
miinasibatloar qurmamalidir;

23.2. monitorinq istirak¢ilarinin isglizar nifuzuna hoérmatls
yanasmall, onlarin isgiizar niifuzunu lakalays bilacak, saraf vo
layagatini algalda bilacak harakatlara (ve ya harakatsizliya) yol
vermoamolidir;

23.3. vazifalarini yerina yetirorkan qanunu ve adalatliliyi rehbar
tutmahdir;

23.4. dovlat, xidmati, peso vo kommersiya sirri taskil edan va
ganunla gorunan malumatlar1 yaymamalidir;

23.5. oOziinlin veazife borclarini yerina yetirmasi ila yiliksak
nimuna gostarmali ve monitoring istirake¢ilarinin ragbatini
gazanmalidir.

IV. 9moakdaslarin korrupsiyaya qarsi davranisi

24. 9makdas tarafinden qanunsuz olaraq maddi va qeyri-maddi
nematlar, imtiyazlar vo ya giizastlar alde etmays yonalmis
harakatlor (harakatsizlik) etmak ve ya qoararlar gabul etmak
gadagandir.

24.1. 9moakdas onun harakatlarinin (harakatsizliyinin) va ya
gorarlarinin maddi ve geyri-maddi nematlar, imtiyazlar ve ya
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glizastlar alds etmaya goatirib ¢ixarmasini istisna edan tadbirlar
gormoalidir.

25. 9moakdas qanunsuz maddi ve qeyri-maddi nemsatlar,
imtiyazlar ve ya glizastlar toklif olundugu hallarda onlardan
imtina etmoalidir. Maddi va geyri-maddi nemsatlar, imtiyazlar vo
ya giizastlor amoakdasa ondan asii olmayan sabablardan
verilorsa, o, bu barada birbasa rahbarine malumat vermsali,
maddi va geyri-maddi nematlar, imtiyazlar ve ya giizastlar onun
isladiyi quruma akt tizra tahvil verilmalidir.

25.1. Toroflorden biri Maliyye Monitoringi Xidmati olan
aqdlards amakdas digar taraf ola bilmaz.

26. 9makdas xidmat etdiyi dovrds maraqlarin toqqusmasina yol
vermamoali va qanunsuz olaraq 6z vazife salahiyyatlarindan saxsi
maragqglari ti¢iin istifade etmamalidir.

26.1. Omoakdas isa gabul edilarken ve bundan sonraki miiddatda
etik davranis qaydalari, Kkorrupsiyaya qarsi miibarize ve
maraglarin toqqusmasinin qarsisinin alinmasi ile alagadar
normativ hiiquqgi ve normativ xarakterli aktlarla tanis olmaldir.
Bu aktlara amal edilmasi ile bagl har hansi suallar yarandiqda,
bu barads birbasa va ya yuxari rehbarina miiraciat etmalidir.

V. 9makdaslarin hadiyyalar vo digar imtiyazlarla bagh
davranisi

27. 9makdas miikafat qisminda verilan va ya miikafat taassiirati
yaradan hadiyyalari 6zii va ya diger sexslor liglin gabul eds

bilmoz.

28. Tutdugu movqeyi nazars alaraq amakdas ona taklif oluna
bilacak riisvat va ya gostarila bilacak tazyiqglare qarsi ayiq-sayiq
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olmali vo bu kimi hallarla rastlasarsa derhal bu barada birbasa
rohbarina malumat vermalidir.

VI. Malumatlarin tahliikasizliyinin tomin olunmasi

29. Omoakdas dovlat sirrini vo qanunla miihafize edilon digar sirri
hamiss, o ciimladan isdan ¢ixdigdan sonra da saxlamalidir.

30. Qanunvericiliklo nazards tutulmus hallar istisna olmag]a,
amoakdas xidmeti vazifslarinin icrasi ile bagh vatandaslarin,
habels digar amakdaslarin saxsi hayati barads ona malum olmus
moalumatlarin konfidensialligini tamin etmalidir.

31. Omoakdaslar geyri-ganuni moalumat salda olunmasinin
garsisini  almaq maqgsadile istifadesinde olan, Maliyya
Monitoringi Xidmsati lizre Umumi sabakays qosulmus va ya
gosulmamis kompytterlardeki malumatlari qorumaga, 6z saxsi
maraglart namina, habels hamin amakdas terafinden vazifs
ohdaliklarinin icra edilmasi ilo »alagadar olmayan digar
magqsadlar li¢lin istifads etmamsalidirlar.

32. Omokdaslar istar elektron versiyada, istarsa de digar
formada saxlanilma formasindan asili olmayaraq bank,
kommersiya va dovlat sirrini qorumalidirlar.

33. 9moakdaslar onlarin istifadasine verilmis kompytiterlara
moaxsus sifronin maxfiliyini qorumali, sifreni digar soxslare
vermamali va digoar omoakdaslarin sifrasinden istifads
etmamsalidirlar.

34. Maliyya Monitorinqi Xidmati {lizre ilmumi gsabakaya
gosulmus va ya qosulmamis kompytterlordeki malumatlardan
xidmeati istifads ilo bagh verilmis sifralarin maxfiliyi bu ve ya
digor sabablarden pozuldugda amakdas bu barads birbasa
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rohbarine ve ya Informasiya texnologiyalar1 sobasine malumat
vermali va hamin sifradan istifada kodu baglanmaldir.

VIIL. Basqa faaliyyatlo masgul olma

35. Omokdas elmi, pedaqoji ve yaradiciliq faaliyyati istisna
olmagqla, basqa 6danisli faaliyyatlo masgul ola bilmaz.

36. Omoakdas elmi, pedaqoji ve yaradiciliq faaliyyati ilo masgul
olmaq Uug¢lin Maliyyea Monitoringi Xidmatinin rahbarliyine bu
gaydalara salave olunmus forma iizro orize ilo (9dlave Ne 1)
miiraciat etmalidir.

37. Elmi, pedaqoji ve yaradiciliq faaliyyati ile masgul olmaq tg¢lin
ariza har il yenilonmalidir. 9gar yenilonmak ticiin heg bir ariza
toqdim olunmayibsa, elmi, pedaqoji ve yaradiciliq faaliyyati ila
moasgul olmaq bu Qaydalarin talablarinin pozulmasi Kkimi
giymatlondirilir.

38. Omokdaslar  Maliyya = Monitoringi  Xidmatindaki
faaliyyatlarina va is qabiliyyatlarine manfi tasir gostaran kanar
faaliyyatdan ¢akinmalidirlar.

VIII ictimaiyyotlo qarsihigh alaga

39. Omoakdas Maliyye Monitoringi Xidmati tarafinden miiayyan
edilmis hallarda ve qaydada, Maliyya Monitorinqi Xidmatinin va
onun vazifali gsexslerinin faaliyyati barada ictimaiyyati
malumatlandiran kutlavi informasiya vasitalari
niimayandalaorinin dogru (diriist) malumatlar almasina
koémaklik gostormalidir.

40. 9moakdaslar Maliyya Monitoringi Xidmatinin isi ve siyasati
haqqinda kitlovi-informasiya vasitalerine yalmiz Maliyye
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Monitoringi Xidmatinin rahbarliyi ila razilasdirilmaqla miivafiq
moalumat vera bilarlar.

IX. Mahkamoalarda va sorgular zamani ifada verma

41. 9mokdaslar xidmati vozifelori ve yaxud sair masalalar
barasinda tahgigat ve istintaq organlarina ve ya mahkamayas
ifade vermak li¢lin dovat edildiklori halda bu barads darhal 6z
birbasa rahbarlorine msalumat vermsalidirlor. Onlar da 6z
novbasinde Maliyye Monitoringi Xidmatinin rahbarliyini
malumatlandirmalidirlar.

X. 9makdaslarin is vaxti bazi davranislari

42. 9moakdas inzibati binada, o cimladan is otaqlarinda digear
amakdaslarin islomalarine mane olan harakatlora (telefonla ve
ya digar amakdaslarla yiiksak sasle danismaq, mobil telefon
zanglarini yliksak sas rejiminda saxlamaq ve digar bu kimi
harakatlara) yol vermamalidir.

43. O9moakdaslar inzibati binada olarken siqaret, narkotik
vasitalar vo psixotrop maddalar, spirtli ickilar gabul etmalari yol
verilmazdir.

44. 9moakdas har zaman saligali olmali va is vaxti isgiizar (rosmi)
tislubda geyinmayo iistiinliik vermalidir.

XI. 9makdaslarin xidmatdankanar davranisi

45. 9mokdas sexsi hayatinda imumgabul olunmus ictimai
davranis normalarina amal etmalidir.

46. Omoakdas «Cinayat yolu ila alds edilmis pul vasaitlarinin ve
ya diger oamlakin leqallasdirilmasina ve terrorgulugun
maliyyslasdirilmasina qarsi miibarize haqqinda» Azarbaycan
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Respublikasinin  Qanununda miiayyan edilmis monitoring
istirakcilar1 ve monitorinqds istirak edsn diger soxslar ila
maraglarin toqqusmasi hallarina yol vermamalidir. Omakdas
kredit taskilatlarinda olan maliyya 6hdsliklari barasinda Maliyya
Monitoringi Xidmatinin rahbarliyini malumatlandirmalidir.

47. 9moakdas 0z ailo itizvlerinin, habels sosial va diger
miinasibatlorin onun xidmati faaliyyatine tasir etmasina yol
vermamolidir.

48. 9mokdas heg¢ bir seckili va ya digar tayinath vazifalar tuta
bilmaz.

XII. Etik davranis qaydalarinin hayata kec¢irilmasinin tamin
olunmasi

49. 9moakdaslar bu Qaydalarin miiddsalarina miivafiq sakilda
harakat etmalidir.

50. Omoakdas terafinden bu Qaydalara amal olunmas1 {iglin
davranisinin uygunlugu onun 6zii, birbasa va ya yuxari rahbari
torafinden miintazem tahlil edilir ve bu asasda miivafiq tedbirlar
gorulir.

51. 9moakdaslar terafinden bu Qaydalara amal olunmasina
imumi nazarat Icra aparati vasitasila hayata kecirilir.

52. Bu Qaydalarin tslablarine amal etmakls bagh amakdasin
tizarina diisan 6hdaliklar bunlardir:

52.1. har bir amakdas bu Qaydalarin biitiin miiddsalan ile tanis
olmaly, onlarin konkret halda neca tatbiq olundugunu bilmalidir;
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52.2. har hansi bir amakdasin bu Qaydalarin har hansi bir hissasi
ilo baglh suali yaranarsa onda o yazili va ya sifahi sakilds birbasa
rohbarina ve ya Icra aparatina miiraciet etmalidir;

52.3. har bir Omakdas bu Qaydalarin orijinal niisxasini aldigdan
sonra 10 giin arzinds onun alinmasina va bu Qaydalarin biitiin
bandlarini gabul etmasina dair bu Qaydalara alave olunmus
formal1 gabzi (9lave Ne 2) imzalayaraq, bu Qaydalar1 aldig1 tarixi
geyd etmoli va gabzin orijinalini icra aparatina toqdim etmalidir.

53. Bu Qaydalarin talablarinin pozulmasina gors vazifasindan

asili olmayaraq amakdaslar qanunvericilikde nazarda tutulmus
intizam masuliyyatina calb edilir.
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Azarbaycan Respublikasinin Prezidenti
yaninda Vatandaslara Xidmat va Sosial
Innovasiyalar tizra Déviat Agentliyi 21
dekabr 2012-ci il tarixli 04-AS némrali
qararli ila tasdiq edilmisdir.

Azarbaycan Respublikasinin Prezidenti yaninda
Vatandaslara Xidmat vo Sosial innovasiyalar iizra Dévlot
Agentliyi vo tabeliyinda olan ASAN xidmat markazlarinda
qulluq ke¢on dovlat qulluggularinin etik davranis Qaydalari

1. Umumi miiddaalar

1.1. Azarbaycan  Respublikasinin  Prezidenti = yaninda
Vatondaslara Xidmat ve Sosial Innovasiyalar iizre Dévlat
Agentliyi va tabeliyindo olan “ASAN xidmat” markazlarinda
qullug kegon dovlet qulluggularinin etik davranis Qaydalari
“Dovlat qulluggularinin etik davranis gqaydalar1 haqqinda”
Azarbaycan Respublikasi Qanununun 21.2.8-ci maddasina uygun
olaraq hazirlanmis ve Azarbaycan Respublikasinin Prezidenti
yaninda Vatandaslara Xidmat ve Sosial innovasiyalar iizre Dovlot
Agentliyinds (bundan sonra Dovlat Agentliyi) qulluq kegan
dovlat qulluggularinin (bundan sonra - doévlat qulluggular) etik
davranis qaydalarini va onlara amal edilmasi ilo bagh
miinasibatlari miiayyan edir.

1.2. Bu Qaydalar ASAN xidmat markazlarinda qulluq ke¢an digar
dovlat organlarinin amakdaslarina samil edilmir.

1.3. Bu Qaydalarin maqsadlari asagidakilardan ibaratdir:
1.3.1. Dovlat Agentliyinin vea doévlet qullugunun niifuzunun

artirillmasi, veatandaslarin Agentliya va doévlat qulluggularina
etimadinin yiiksaldilmasi;
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1.3.2. Dovlat Agentliyinin va dévlat qulluggularinin faaliyyatinda
somaraliliyin vo gsoffafigin artirilmasi, Kkorrupsiyanin ve
maraqlarin togqqusmasinin garsisinin alinmasi;

1.3.3. Dovlat Agentliyinde qullug kegan doévlet qulluggulari
torafindon etik davranis gaydalarina amsal olunmasinin temin
edilmasi, onlarin tizarina qanunvericilikle qoyulmus vazifslarin
layigince yerina yetirilmasi, vetandaslarin Dévlat Agentliyinin
dovlet qulluqgularindan  goézlenilon davranislar  barada
moalumatlandirilmasi.

2. Dovlat qullugeusunun xidmati vo xidmatdan konar
davranisi

2.1. Dovlat qulluggularinin xidmati davranisi qanunvericiliklo
ona verilmis hiiquqglarin hayata kecirilmasi ve vazifslarinin
yerina yetirilmasi ilo alagadar faaliyyatidir. Dévlat Agentliyinin
dovlat qulluggularinin xidmati davranisi “Dovlat qulluggularinin
etik davranis gaydalar1 haqqinda” Azarbaycan Respublikasinin
Qanunu va bu Qaydalarla miiayyan edilmis etik davranis
gaydalarina va prinsiplarina asaslanmalidir.

2.2. Dovlat qulluggusu vicdanh davranis talabinin pozulmasi
hallarina yol vermamali:

2.2.1. xidmati veazifasini hayata kegirorkan siiriindirmagilik
hallarina yol vermamsali va bu ciir hallarin amala galmasina
sorait yaratmamali;

2.2.2. soxslarin gabulundan asassiz olaraq imtina etmamsali, soxs
aidiyyati lizra miiraciat etmamisdirss, ona hara miiraciat etmasi
barada maslahatlor vermali, daxil olmus miiraciatlari mahiyyati
lizra cavablandirmalidir.
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2.3. Dovlat qulluqgusu pesakarliq vo fordi masuliyyatin
artirilmasa ila bagl:

2.3.1. 6z xidmati voazifalarinin icrasi ilo birbasa bagh olmayan
xidmati masalalare midaxila etmoamali;

2.3.2. xidmati vazifslorini diqqatli, daqiqlik ve pesakarlgla
yerina yetirmali vo bu zaman prinsipial, garazsiz, obyektiv va
masuliyyatli olmaly;

2.3.3. is vaxti arzinds is rejiminin pozulmasina sabab olan
harakatlara yol vermamalidir.

2.4. Dovlat qulluggusu loyalliq prinsipinin talablorina amal
etmoli:

2.4.1. rahbarlikds, kollektivds va ictimaiyystda haqigats uygun
olmayan, dévlat orqaninin va dovlat qulluggusunun niifuzuna
xalal gatiran va ya gatira bilacak malumatlar1 yaymamali;

2.4.2. dovlat orqaninin faaliyystine aid har hansi is barada
moalumati yalmiz rahbar terafindan icaze verildiyi halda rasmi
aciglamaly;

2.4.3. matbuata birbasa miisahibe vermamali ve miisahiba ila
baglh taklif aldigda sorgunu masul saxse yonaltmalidir.

2.5. Dovlat qulluqgusu Azarbaycan Respublikasinin, Dovlat
Agentliyinin \'C dovlat qullugunun niifuzunu
mohkamlandirmaya ¢alismaly, bu istiqgamatda:

2.5.1. qanunvericilikde miiayyan edilan hallar istisna olmagqla,

xidmati foaliyyatini hoyata kegiron zaman doévlet dilinda
danismali;
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2.5.2. dovlat qulluggular: va digar saxslar ile aralarinda yaranan
miibahisalarin Dovlat Agentliyinin ve doévlat qulluggusunun
niifuzuna xalal gatirmasina yol vermamali;

2.5.3. kollektivde  gorginlik yaratmamali ve yaranan
anlasilmazliglarin aradan qaldirilmasina ¢alismali;

2.5.4. 0ziine qars1 talabkar olmali, etik davranis qaydalarinin
Dovlat Agentliyinds qulluq kegan har hansi doévlet qulluggusu
tarafinden pozulmasi hallari ile rastlasdiqda, onu bu pozuntunu
aradan qaldirilmasi ti¢iin tesviq etmsli, pozuntular davam
etdikda bu haqda aidiyyati tizra malumat vermslidir.

2.6. Dovlat qulluggusu xidmati foaliyyatindo insanlarin
hiiquq, azadliq vo ganuni maraqlarinin toamin olunmasi,
gorunmasl vo miidafiasino xidmat etmsli vo asagida qeyd
edilon hallari nazars almal:

2.6.1. xidmati foaaliyyati ilo baglh olde etdiyi mealumatlarin
konfidensialligini is vaxtindan sonra da qorumaly;

2.6.2. insanlarin saraf, layagat va isglizar niifuzunu, o ciimladan
hiiquqi saxslarin isglizar niifuzunu lakalays bilacak gararlara ve

harakatlara(harakatsizliya) yol vermamali;

2.6.3. digar dovlst qullugcusunun xidmati faaliyyatini hayata
kecirmasina manealar yaratmamali;

2.6.4. dovlat qulluqgularinin va digar soxslarin fikirlarina
hormatls yanasmalidir.

2.7. Dovlat qulluqgusu xidmati foaliyyatini hayata kecgirorkan
madani davranmal:
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2.7.1. nitq madaniyyatina riayat etmsali, soxslarla Tlnsiyyat
zamani onlar1 diggatls va sabirla dinlemali, nazakatli olmaly;

2.7.2. dovlat qulluggularina va digar saxslara qarsi tahqiredici vo
hadalayici ifadslor islotmamsali, qisnama ve narahat etma
hallarina yol vermamalj;

2.7.3. qeyri-madani davranisla baghh har hansi saxsle
miinasibatds anlasilmazliq yarandig1 halda bilavasits rahbarina
moalumat vermslidir.

2.8. Dovlat qulluggusu birbasa vo ya yuxar1 rohbarinin
ganuna uygun va salahiyyatlari daxilinda qabul etdiyi amr,
sarancam va ya tapsiriqlarla bagh:

2.8.1. verilon tapsiriglart qanunvericiliyin miisayyan etdiyi
miiddatlar arzinds yerina yetirmaya ¢alismaly;

2.8.2. ona havals edilan islarin rahbarin qanunvericiliya uygun
olaraq geabul etdiyi yazili amr va sarancamlarda miiayyan edilon
miiddatlorda hayata kecirilmasina diqqgat etmali;

2.8.3. amr, sarancam va verilmis tapsiriglarin icrasi ile alagadar
rohbarliyi miitemadi olaraq malumatlandirmaly;

2.8.4. rahbar veazifalorde c¢alisan dovlat qulluggularn ile qullug
miinasibatlarinda subordinasiyaya riayat etmali;

2.8.5. amr, sarancam va ya verilmis sifahi tapsirigin qeyri-etik,
normativ hiiquqi aktlara zidd oldugunu hesab etdiyi halda darhal
onu vermis rahbar vazifali soxsle olage saxlayib masaloni
aydinlagdirmaly;
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2.8.6. sigaret c¢okilmasi qadagan olunmus yerlards, hamginin
xidmoti vazifalorin yerino yetirildiyi ictimai yerlards siqaret
¢okmoamaolidir.

2.9. Dovlat qulluggusu garazsiz olmalu:

2.9.1. xidmati vazifasini yerina yetirdiyi zaman insanlarin irqins,
milliyyatine, dininag, dilins, cinsina, sosial mansayina, amlak va
qullug veaziyyatina, aqidasina, ictimai ve ya har hansi digar
birliye mansubiyyatina gora ayri-seckiliys yol vermamali;

2.9.2. qullug movgeyindan istifade edsrak digar dovlat
qulluggusunu ganuna zidd harakate (harskatsizliya) sovq
etmamolidir.

2.10. Dovlat qulluggusu qanunsuz olaraq maddi vo geyri-
maddi nematlar, imtiyazlar vo ya gizastlor aldos edilmaya
yonalmis asagidaki harakatlara yol vermamaoli:

2.10.1. 6z magsad va manafeyi liciin digar dévlat qulluqgusunu va
ya soxslari onlarin har hansi harakatina gors tahdid etmamali;

2.10.2. irsli ¢okilmasi, miikafatlandirilmasi, imtiyazlarin slda
edilmasi lg¢lin miisyyan olunmus qaydalara zidd yollar
axtarmamali, kanar vasitacilorin bu masalays miidaxilasina sarait
yaratmamali;

2.10.3. naqliyyat, xidmat va digar sahalards har hansi ustiinliik
alda etmak maqgsadi il 6z statusundan istifade etmamali;

2.10.4. xidmati zaruratlo bagh hallar istisna olmagqla, is yerina

modern, sads, parlaq rengli olmayan geyimlarda galmali, xarici
goriiniisiinii tamiz va saligali saxlamali;
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2.10.5. soxslara avazsiz gostarilmasi nazardas tutulan xidmat ligiin
onlardan haqq teleb etmamsali ve ya 6donisli xidmatlor tizra
nazarda tutulan mablagdan artiq haqq almamaldir.

2.11. Korrupsiyanin qarsisinin alinmasi iloe bagh doévlat
qulluggusu asagidakilara amal etmali:

2.11.1. ona toklif edilon qanunsuz maddi ve qeyri-maddi
nematlar, imtiyaz vo ya glizastlordan imtina etmsali;

2.11.2. yuxarida qeyd edilanlar doévlet qullugcusunun xsbori
olmadan va ya digar ondan asili olmayan sabablardan verilarsa
bu barada rehbarine malumat vermali va akt lizrs tohvil vermsli;

2.11.3. dovlat organinin taraf oldugu aqdlarda qarsi teraf vo ya
onun niimayandasi kimi istirak etmamsalidir.

2.12. Dovlat qullugcusu hadiyye qoabul etmakls bagh
asagidaki mahdudiyyatlari nazars almali:

2.12.1. xidmati voazifslarinin garazsiz icrasi1 (icra etmamsasi) ila
bagli masalalarda ona tasir etmak cohdlarinin qarsisini gatiyyatla
almali, bela cahdlarin moévcudlugunu ehtimal etmays asas
oldugda he¢ kimdan har hansi formada hadiyys, baxsis, 6danc va
s. talab va ya qabul etmamalj;

2.12.2. yuxarida qeyd edilon hallar barads darhal bilavasita
rohbarina malumat vermalidir.

2.13. Dovlat qulluggusu maraqglar toqqusmasinin garsisinin
alinmasi ti¢iin asagidaki todbirlari gormali:

2.13.1. o6z vozifa solahiyyatlorindon gsoxsi maraqglar1 {Ugiin
istifadaya yol vermamali;
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2.13.2. xidmeati vazifelari ilo onun soxsi maraqlar1 arasinda
ziddiyyst yaranan hallarda, hamin maraqlarin xarakteri barada
bilavasito roehbarina malumat vermali;

2.13.3. basqa vezifoya ke¢ma il slagadar takliflorin maraqlar
togqusmasina sabab ola bilacayi hallarda bu barads dovlat
orqani rahbarina malumat vermali;

2.13.4. dovlet qulluguna xitam verildikdon sonra avvallar
foaliyyatine nazarat etdiyi idars, miiassiso, taskilat ve ya onun
boélmalarindan goalan is takliflarini gabul etmamalidir.

2.14. Dovlat qulluqgusu istifadasinda olan dévlat amlakini
istifada edarkan asagidakilar1 nazara almali:

2.14.1. dovlat orqaninin resurslarinin tahliikasizliyini temin
etmali ve onlardan xidmati vezifalarinin icrasi ilo slagadar
olmayan digar magsadlar ti¢iin istifada etmamali;

2.14.2. dovlet organinin rasmi e-mailinden yalmz xidmati
faaliyyati ilo bagh istifads etmsali;

2.14.3. xidmati vasiqasinin saxlanmasinda masuliyyatli olmalidir.
2.15. Dovlat qulluqggusu xidmoat etdiyi dovlet orqaninin
soroancaminda olan moalumati asagidaki sakilda istifada

etmoli:

2.15.1. ganunvericiliklo mitayysn olunmus qaydada »lda
olunmasi va yayilmas1 miimkiinliiytinii tamin etmali;

2.15.2. xidmati informasiyani taqdim edacayi tadbirlards istiraki

(evvalcadan) ve hamin tadbirlarin naticasi barada bilavasite
rohbarini malumatlandirmaly;
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2.15.3. xidmati faaliyyati zamani alde etdiyi malumatlar saxsi
maragqlari ti¢iin istifade etmamalidir.

2.16. Dovlat qulluggusunun ictimai ve ya siyasi foaliyyati onun
xidmati vazifalorini qgarazsiz va obyektiv yerina yetirmasina
manegcilik toraotmamsali, o, qullug moévgeyindan istifade edarak
digear dovlat qulluggularini bu faaliyyatlords istirak etmaya
tohrik etmamsalidir.

2.17. Dovlat qulluggusu xidmatden kanar davranisinda
vazifalarinin icrasi ile bir araya sigmayan harakatlora yol
vermoamoali, xidmati faaliyyatinin diizglnliyiins, obyektivliyina
va garazsizliyina va ya dovlat organinin niifuzuna va adina xalal
gotirmamslidir.

2.18. Dovlat Agentliyinin doévlat qulluggular1 dévlet orqaninin
foaliyyati haqqinda izahat verms, sosial sebakalards ictimai
miilahizaloar aparmaq ve miizakiralorde istirak etmoak kimi
xidmoati  vezifelarinin icrasina bilavasite aid olmayan
faaliyyatlorinds Dovlat Agentliyinin niifuzuna, adina xalal gatiran
har cir davranisdan ¢akinmali bu Qaydalar ils tenzimlanan
prinsiplara amal etmalidir.

3. Etik Davranis Qaydalarina amal olunmasinin Tominati

3.1. Etik davranis qaydalar1 Dovlat Agentliyinin internet sahifasi
vasitasils ictimaiyyats aciqglanir. Bu Qaydalar Dovlat Agentliyinda
dovlat qulluguna yeni baslayan har bir dévlet qulluggusuna staj
dovriinds kuratoru tarafindan verilir vo hamin Qaydalara riayat
etmasi kuratorun veracayi ray zamani nazara alinir.

3.2. Dovlat Agentliyinin rahbari etik davranis gaydalarina amal
edilmasina nazarati miintazem hayata kecirir. Etik pozuntularin
arasdirilmas1 ve miivafiq intizam tenbeh tadbirlarinin tatbiq
edilmasi ilo bagh tokliflori teqdim etmasi iiciin Dovlat
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Agentliyinin rahbari terafindan etik masalalar iizra masul soxs
(etik muivakkil) tayin olunur.

4. Dovlat Agentliyinin rohbari tarafindon hayata kegirilon
nazarat

4.1. Etik davranis qaydalarina amal olunmasina nazarat Dovlat
Agentliyinin sadri terofinden Insan resurslari vea tolim
sobasi(bundan sonra So6ba) vasitasile hayata kecirilir. Dovlat
Agentliyinin ~ rahbari  dovlet  qulluggularinin  xidmati
davranislarinin bu Qaydalara uygunlugu haqqinda Sébeanin ona
toqdim etdiyi malumatlar tahlil edir.

4.2. Dovlet Agentliyinin rahbari terafinden etik davranis
qaydalarina amal edilmasi ile bagh asagidakilar hayata kegirilir:

4.2.1. dovlat qulluggularinin xidmati davranisinin bu Qaydalarla
miiayyan olunan etik davranis gaydalarina uygunluguna nazarat
edilir va onun tahlili aparilir;

4.2.2. dovlat qulluggular1 arasinda onlarin tutduqlari vazifalara
uygun olaraq vazifs bolgiisii aparilir;

4.2.3. etik davranis qaydalarinin pozulmasinin qarsisinin
alinmasi va profilaktikasi tizra tedbirlar goriiliir;

4.2.4. dovlat qulluggularina etik davranis qaydalari izah edilir ve
miraciat olundugu taqdirde etik davranis qaydalarina amsal
olunmasina dair onlara tovsiyslar verilir;

4.2.5. etik davranis qaydalar1 ve dovlat qulluggular terafindan
hamin qaydalara amal olunmasini talab etmak hiiquglarina malik
olmalar1 barada soxslari va taskilatlart malumatlandirmaq tigiin
tadbirlar goriliir;
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4.2.6. etik davranis qaydalarinin pozulmasi hallar1 ila bagh
hoyata  kecirilmis  tadbirlor barade maraqli toraflor
moalumatlandirilir;

4.2.7. etik davranis qaydalarini pozan doévlat qulluggularinin
intizam masuliyyatina calb edilmasi ti¢iin tadbirlar goriiliir;

4.2.8. etik davranis qaydalarina amal olunmas1 ila bagh
qanunvericiliklo nazards tutulmus diger vazifalor hayata
kecirilir.

5. Etik davranis qaydalarinin pozulmasina gora masuliyyat

5.1. Etik davranis qaydalarinin pozulmasi dévlat qulluggusunun
intizam masuliyyatinae calb edilmasi Ug¢lin asasdir. Dovlat
qullugeusunun  intizam  masuliyyatine  calb  edilmasi
ganunvericilikle nazards tutulmus qaydada ve miiddatda hayata
kecirilir.

5.2. Asagidaki hallarda S6ba Dovlat Agentliyinin sadrine miivafiq
malumati taqdim edir:

5.2.1. “Etik davranis qaydalar1 haqqinda” Azarbaycan
Respublikasi Qanununun va ya bu Qaydalarin miiddaalarinin
dovlat qulluggusu tarafinden pozulmasi barads hiiquqgi ve ya
fiziki soxslar torafindan sikayat ve ya digar malumatin verilmasi;

5.2.2. kutlavi informasiya vasitalerinde doévlat qulluggusu
torafinden “Etik davranis qaydalarn haqqinda” Azarbaycan
Respublikasi Qanununun va ya bu Qaydalarin miiddaalarinin
pozulmasina yol verilmasi barads malumatin darc edilmasi.

5.3. Dovlat Agentliyinin sadrinin gosterisi asasinda qurulan
komissiya dovlat qulluggusu baresinda intizam icraatina
baslayir, dévlat qullugeusundan yazili izahat alinir.

98



5.4. Etik davranis qaydalarinin miiddsalarinin dévlat qulluggusu
torofindon pozulmasi barads sikayotlora ve moalumatlara
operativ va garazsiz baxilmalhdir.

5.5. Intizam icraatim aparan komissiya 20 giin arzinds isini
tamamlayir va asagidaki gararlardan birini gabul edir:

5.5.1. dovlat qulluggusuna irad tutulmasi vo tovsiya verilmasi
haqqinda;

5.5.2. dovlat qulluggusuna intizam tanbeh tadbiri tatbiq edilmasi
haqqinda;

5.5.3. intizam icraatina xitam verilmasi haqqinda.

5.6. Aparilmis intizam icraatinin naticalari Dovlat Agentliyinin
sadrina teqdim edilir. “Etik davranis qaydalar1 haqqinda”
Azarbaycan Respublikasi Qanununun ve ya bu Qaydalarin
miiddaalarin1 pozmus doévlat qullugeusu baradsa yalmz Dovlat
Agentliyinin sadri tarafinden ganunvericilikds nazards tutulmus
intizam tenbeh tadbiri tetbiq edilir. Dévlet qullugundan azad
edilma intizam tanbeh tadbiri dévlat qulluggusuna vazifalarinin
icras1 zamani etik tslablarde kobud ve ya miitemadi olaraq
pozuntulara yol verdikdas tatbiq olunur.

5.7. Dovlat qulluggusuna tatbiq edilon intizam tanbeh tadbirinin
tatbiq edilmasi iloe bagh sanadin surati onun saxsi isinin ikinci
hissasina tikilir ve hamin saxs “Doévlst qullugu haqqinda”
Azarbaycan Respublikasinin Qanununa asasen 1 il arzinds
miisabiga ve miisahibaya buraxilmuir.

5.8. Intizam icraati zamam dévlet qulluggusu tarafinden yol
verilon hiiquq pozuntusunda cinayat terkibinin alamatlori askar
edildikde Dovlat Agentliyinin sadri bu barada cinayat taqibi
organina malumat verir.
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5.9. Dovlat qulluggusuna intizam tanbeh tadbiri bu Qaydalarda
nazarda tutulmus asaslar askar edildiyi giinden bir ay kegonadak
verilir. Doévlat qulluggusunun mazuniyyatds, ezamiyyatda
oldugu, amak gabiliyyatini miivaqqati itirdiyi, habels barasinda
“Dovlat qullugu haqqinda” Azarbaycan Respublikasinin Qanunu
corcivasinde xidmati yoxlama, “Vatandaslarin miiraciatlarine
baxilmasi qaydasi haqqinda” Azarbaycan Respublikasinin
Qanunu ¢ar¢ivasinde xidmati arasdirma ve ya cinayat isinin
istintaqr aparildigr vaxt homin miiddets daxil edilmir. Etik
davranis gaydalarinin pozuldugu giindan alt1 ay ke¢dikdan sonra
dovlat qulluggusuna intizam tanbeh tadbiri verila bilmaz. Dévlat
Agentliyinin maliyya tasarriifat faaliyyatinin auditinin naticalari
ilo agkar edilmis etik davranis qaydalarinin pozulmas: ils
baghdirsa, dovlat qulluggusuna hamin pozuntular tdradildiyi
gliindan bir il ke¢dikden sonra intizam tenbehi tadbiri verila
bilmaz.

5.10. Intizam tanbeh tadbirinin tatbiq edilmasi barada amrdan,
“Dovlet qullugu haqqinda” Azarbaycan Respublikasinin
Qanununa asasen onun imzalandig1 giinden 7 is gilini
miiddatinda tabecilik gaydasinda yuxari dovlat orqanina sikayat
vermak olar. Bu zaman hamin orqan tarafinden intizam tenbeh
tadbiri 10 is giini miiddatinda lagv olunur va ya qiivvada
saxlanilir.

5.11. Dovlat qulluggular1 ganunvericiliklo miiayyen edilmis
hallarda ve qaydada inzibati masuliyyats calb oluna bilar.

5.12. Dovlat qulluggusu onun tagsiri tiziinden daymis zarar liglin
ganunvericiliklo miiayyan edilmis qaydada maddi masuliyyat
dasiyir. Onun qanuna uygun harakatlari naticasinda daymis
zararin avazi tam hacmdsa dovlat biidcasinin vesaiti hesabina
Odanilir.
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